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Szanowni Panstwo,

W imieniu Przewodniczacego Komitetu Etyki w Nauce PAN, prof. Jana Wolenskiego, mam
zaszczyt zaprosi¢ Panstwa do zabrania glosu na ogolnopolskiej konferencji naukowej pt.
,,Etyczne aspekty ksztaltowania karier w polskiej nauce”, ktora odbedzie si¢ 6 grudnia 2017 r.

w Palacu Staszica w Warszawie.

Konferencja bedzie poswigcona etycznym aspektom relacji pracownikow naukowych
uniwersytetow z mtodszg kadrg naukowa: doktorantami, asystentami i adiunktami. Ksztatt tych
relacji ma zasadniczy wplyw na szanse mlodych pracownikéw nauki na awans naukowy i
karier¢ w sektorze akademickim, a takze na jako$¢ osiagnie¢ naukowych. W szczeg6lnosci
interesowac nas beda zagadnienia etycznych aspektéw opieki nad praca naukowa studentow i
doktorantow, standardy relacji migdzy cztonkami zespotéw badawczych, problemy relacji
migdzy zwierzchnikami a ich podwtadnymi w strukturze uniwersyteckiej, atrybucja autorstwa
0siggnig¢¢ 1 publikacji naukowych, zasady powotywania i dziatania uniwersyteckich komisji
etycznych ds. badan naukowych, ksztatltowanie przez dojrzatych nauczycieli akademickich

postaw etycznych studentéw i mlodych pracownikow nauki.

Konferencje¢ zainauguruje wyktad dr hab. 1zabeli Wagner, ktora przedstawi spoteczne aspekty
sytuacji zawodowej naukowcOw w Polsce i za granicg. l1zabela Wagner pracuje na stanowisku
adiunkta w Instytucie Socjologii UW. Jest autorkg ksigzek poswigconych karierom artystow
("Producing Excellence. The Making of Virtuoso" Rutgers University Press, 2015) i
naukowcoOw ("Becoming Transnational Professional. Kariery 1 mobilno$¢ polskich elit
naukowych" Scholar WN 2011). W publikacjach, powstatych gtéwnie na gruncie badan
etnograficznych, analizuje relacje mistrz-uczen, ktore sa podstawa funkcjonowania srodowisk

naukowych i artystycznych.

Nadchodzaca konferencja stuzy¢ ma nie tylko wymianie pogladow pomigdzy ludzmi nauki —
istotnym celem, ktory postawili sobie organizatorzy, jest wspdlne wypracowanie wnioskow,
ktore mogtyby sta¢ si¢ podstawa stanowiska Komitetu Etyki w Nauce PAN dotyczacego

rozwoju karier w polskim srodowisku akademickim.

W ramach konferencji przewidujemy trzy gtéwne dziaty tematyczne:

1. Wplyw nauczycieli uniwersyteckich na tworzenie dobrych praktyk w relacjach miedzy

pracownikami nauki. Przywodztwo i kariery w nauce.



2. Rola dojrzatych badaczy w tworzeniu kultury rzetelnosci badan naukowych. Autorstwo
osiggnie¢ 1 publikacji naukowych, etyczne aspekty recenzowania publikacji, postepowan
awansowych 1 wnioskow grantowych.

3. Relacje migdzy cztonkami zespotow badawczych: wspotpraca a konkurencja, hierarchie i

instytucje nauki.

Pragniemy serdecznie zaprosi¢ Panstwa do udzialu w debacie, dotyczacej etycznych aspektow

podstaw funkcjonowania srodowiska naukowego.

Udzial w konferencji jest bezplatny. Prosimy jedynie o wczesniejsza rejestracje poprzez

formularz na stronie Komitetu http://www.ken.pan.pl/index.php/aktualnosci.



http://www.ken.pan.pl/index.php/aktualnosci
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Komitet Etyki w Nauce PAN

6 grudnia 2017 (Sroda)

ETYCZNE ASPEKTY KSZTALTOWANIA KARIER W POLSKIEJ NAUCE

9:00 - 10:00

Rejestracja uczestnikéw

Hol (przed s. Lustrzang)

10:00 - 10:15

Powitanie uczestnikow
Wprowadzenie

prof. dr hab. Jan Wolenski, Uniwersytet Jagielloriski

Sala Lustrzana

10:15-11:15

Mistrz-uczen. Uczeri-mistrz. Relacje - Etyka - Dynamika Swiata Akademii.

dr hab. Izabela Barbara Wagner-Saffray, Uniwersytet Warszawski

Sala Lustrzana

11:15-11:45  Czy tradycyjny model nauczyciela akademickiego jest aktualny?
prof. dr hab. Jan Wolenski, Uniwersytet Jagielloriski Salla Lussraa
11:45-12:15  Jak trudno jest zrobic kariere w polskiej nauce?

prof. dr hab. Pawet tukéw, Uniwersytet Warszawski

Sala Lustrzana

12:15-12:30

Przerwa kawowa

Hol (przed s. Lustrzang)

12:30 - 13:00

Obowigzki opiekunéw naukowych wobec magistrantow i doktorantow
- mozliwe naduzycia i rekomendacje

prof. dr hab. Jerzy Brzeziiski, Uniwersytet Adama Mickiewicza

Sala Lustrzana

13:00 - 13:30

Ktopoty z recenzjami. Etyczne aspekty recenzowania publikacji, postepo-
wan awansowych i wnioskéw grantowych.

dr hab. Katarzyna Kijania-Placek, Uniwersytet Jagiellorski

Sala Lustrzana

13:30 - 14:00

Kariera akademicka i konflikty moralne

dr hab. inz. Jerzy Mischke, em. prof. Akademii Gérniczo-Hutniczej

Sala Lustrzana

14:00 - 15:00

Lunch

Sala 001

15:00 - 15:30

Aspekty etyczne w dynamicznej sciezce kariery naukowej mtodych
naukowcow i doktorantow

prof. dr hab. Urszula Zeglen, Uniwersytet Mikotaja Kopernika

Sala Lustrzana




15:30-16:00 Doswiadczony pracownik nauki jako mentor. Szanse i ograniczenia
wdrazania mentoringu na polskich uczelniach Sala Lustrzana
dr Matgorzata Sidor-Rzadkowska, Politechnika Warszawska
16:00 - 16:30  Patologie systemu zatrudnienia mtodych naukowcow
. i ; G Sala Lustrzana
prof. dr hab. Dariusz Jemielniak, Akademia Leona KoZmiriskiego
16:30 —16:45  Przerwa kawowa
Hol (przed s. Lustrzang)
16:45 -17:15  Aksjologiczne konteksty i uwarunkowania wptywu nauczycieli
uniwersyteckich na relacje miedzy pracownikami nauki Sala Lustrzana
prof. dr hab. Katarzyna Olbrycht, Uniwersytet Slgski w Katowicach
17:15-17:45 Godnos¢ zawodowa grup defaworyzowanych w polskim uniwersytecie
; 3 ; i o i Sala Lustrzana
dr Michat Zawadzki, Uniwersytet Jagielloriski
17:45 -18:15  Wartosci uczelni jako uwarunkowania ksztattowania karier w polskiej
nauce i biznesie Sala Lustrzaha
dr inz. Edyta Malicka, Politechnika Warszawska
18:15 - 18:30  Zakoniczenie konferencji Sala Lustrzana
18:30 Kolacja Sala 001




