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1. Wstep

Wydziatowy System Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia funkcjonujacy na Wydziale Samochodoéw
i Maszyn Roboczych (SiMR) stanowi cze$¢ Uczelnianego Systemu Zapewniania JakosSci Ksztatcenia
Politechniki Warszawskiej, dziatajgcego na podstawie Uchwaty nr 187/XLVIII/2014 Senatu
Politechniki Warszawskiej z dnia 25 czerwca 2014 r. z pdzniejszymi zmianami.

Wydziatowa Ksiega Jakosci Ksztatcenia jest Zrédtem informacji zaréwno dla pracownikéw, jak i dla
studentéw Wydziatu SiMR. Ksiega ma stuzy¢ zapewnieniu wysokiej jakosci nauczania, uczenia sie
oraz nadzorowania tych proceséw i osiggnied.

Opisany w Ksiedze system jest zgodny z obowigzujagcym w Politechnice Warszawskiej Regulaminem
Studidow i stanowi uszczegdtowienie Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia Politechniki
Warszawskiej opisanego w Ksiedze Jakosci Ksztatcenia Politechniki Warszawskie;j.

Niniejsze opracowanie nie jest ostateczng wersjg Ksiegi, bowiem podnoszenie jakosci jest procesem
ciggtym i wymaga wprowadzania zmian wynikajacych z dynamicznego rozwoju edukacji.

2. Definicje i skréty

Program studidw — stanowi opis procesu ksztatcenia a dla danego kierunku, poziomu, profilu i
formy studiéw, prowadzacego do uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia; program studidow
okresla

w szczegdlnosci przypisanie do poszczegdlnych przedmiotéw punktéw ECTS, opis zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych przez studenta.

Przedmiot — zespodt zajec¢ okreslonych wspdlng nazwa, przewidzianych do realizacji w tym samym
semestrze, podlegajacych tgcznej ocenie, ktdremu przypisano catkowitg liczbe punktéow ECTS.

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla programu studiéw — opis zasobu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych osigganych w procesie ksztatcenia przez studenta; opis jest sporzadzany
zgodnie z opisem efektdw uczenia sie dla obszaru (obszaréow), ktéremu (ktérym) jest
przyporzadkowany rozpatrywany program, okreslonym w rozporzadzeniu ministra wtasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego w sprawie Polskich Ram Kwalifikacji.

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla przedmiotu — opis zasobu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych osigganych przez studenta, ktdry zaliczyt dany przedmiot; opis powinien
odnosié sie do opisu efektéw uczenia sie dla programu studiow.

Wiedza - uporzadkowane odwzorowanie stanu rzeczywisto$ci w umysle cztowieka, podstawa
twérczej pracy, kreowania nowych rozwigzan, proceséw, w tym przypadku rozumiana jako
formalnie potwierdzone kwalifikacje.

Umiejetnos¢ — zdolnos¢ do praktycznego zastosowania wiedzy.
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Nauczanie — inspirowanie i wspomaganie uczenia sie (studiowania), intelektualne towarzyszenie
uczacemu sie.

Uczenie sie — nabywanie wiedzy i umiejetnosci przez studenta.
Studiowanie — samodzielne uczenie sie.

Kompetencje — wiedza, umiejetnosci, doswiadczenie i postawy jako miara przygotowania do
wykonywania zawodu.

Ksztatcenie — nauczanie i uczenie sie (studiowanie) traktowane jako jeden proces.

Efekty uczenia sie — zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskiwanych w
procesie uczenia sie.

Jakos¢ ksztatcenia — stopien spetnienia przez instytucje edukacyjng oczekiwan odbiorcéw jej ustug.
Jakos¢ ksztatcenia jest wynikiem zaangazowania studenta, nauczycieli i catej Uczelni.

Polityka jakosci ksztatcenia — ogot zamierzed i priorytetowych kierunkdw dziatania
Uczelni/Wydziatu dotyczgcych jakosci ksztatcenia w sposdb formalny wyrazony przez najwyisze
kierownictwo.

Potwierdzenie efektéow uczenia sie — formalny proces weryfikacji efektéw uczenia sie
zorganizowanego instytucjonalnie poza systemem studidéw oraz uczenia sie niezorganizowanego
instytucjonalnie, realizowanego w sposdb i metodami zwiekszajagcymi zaséb wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, posiadanych przez osobe ubiegajgcg sie o przyjecie na studia
w Politechnice Warszawskie;j.

System — zbidr obiektow (procesdw) i wystepujgcych pomiedzy nimi relacji majacych zwigzek
z realizacjg zatozonych celéw.

System jakosci ksztatcenia — zbidr obiektéw (proceséw) i wystepujgcych pomiedzy nimi relacji
majacych zwigzek z realizacjg celdw wyrazonych w polityce jakosci ksztatcenia i innych
dokumentach  zwigzanych. W  praktyce obejmuje strukture organizacyjng, podziat
odpowiedzialnosci, procesy, procedury i zasoby umozliwiajgce realizacje celéw.

Ocena jakosci ksztatcenia — wszystkie dziatania majace na celu zebranie informacji dotyczacej
jakosci procesu ksztatcenia lub badan oraz analiza tych informacji.

Ksiega jakosci — dokument przedstawiajgcy polityke i system jakosci w jednostce organizacyjnej.

Planowanie jakosci ksztatcenia — planowanie rozwoju systemu jakosci, dtugoterminowych
i krétkoterminowych celéw jakosci jak réwniez formutowanie konkretnych programéw i dziatan
ukierunkowanych na poprawe jakosci ksztatcenia.
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Sterowanie jakoscig ksztatcenia — ogét dziatan ukierunkowanych zaréwno na sprawdzanie, czy
okreslony element systemu ksztatcenia czy procesy funkcjonujg zgodnie z zatozeniami, jak rowniez
na eliminowaniu przyczyn powstawania niezgodnosci (sprzezenie zwrotne).

Zapewnianie jakosci ksztatcenia — wszystkie zaplanowane i systematyczne dziatania bezposrednio
zwigzane z utrzymaniem i podwyzszeniem jakosci ksztatcenia i badan (integralnym elementem
zapewnienie jakosci jest zewnetrzne potwierdzanie spetnienia okreslonych wymagan).

Doskonalenie jakosci ksztatcenia — ogét systemodw, metod, technik i narzedzi organizatorskich
wykorzystywanych w procesach poprawy jakosci ksztatcenia.

Zarzadzanie jakoscig ksztatcenia — aspekt catosci funkcji zarzadzania decydujacy w okreslaniu
i utrzymaniu polityki jakosci ksztatcenia. Zarzadzanie jakosciag obejmuje planowanie, sterowanie,
zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Hospitacja planowa — zapowiedziane i ujete w planie wizytowanie zajeé dydaktycznych.

Hospitacja pozaplanowa — nieujeta w planie, niezapowiedziana kontrola sposobu prowadzenia
zajec¢ dydaktycznych.

SiMR PW — Wydziat Samochoddw i Maszyn Roboczych Politechniki Warszawskiej
BOS — Biuro Obstugi Studiéw

WRS — Wydziatowa Rada Samorzadu studentéw

WAKIK — Wydziatowa Ksiega Jakosci Ksztatcenia

Interesariusze wewnetrzni — studenci, doktoranci, stuchacze studiéw podyplomowych, pracownicy,
kierownictwo Uczelni

Interesariusze zewnetrzni — instytucje akredytujgce lub nadzorujgce szkolnictwo wyisze,
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, absolwenci

Kierownik przedmiotu — osoba odpowiedzialna za program przedmiotu i jego realizacje,
upowazniona przez dziekana do wystawiania ocen koricowych z przedmiotu

WSZJK — Wydziatowy System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
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3. Wydziat SiMmR PW

3.1.

Informacje ogdlne o wydziale

Wydziat powstat w roku 1953, jako Wydziat Samochodéw i Ciggnikdw. Pod koniec 1960 roku
zmieniono jego nazwe na Wydziat Maszyn Roboczych i Pojazdéw a od 1972 roku funkcjonuje,
jako Wydziat Samochoddw i Maszyn Roboczych.

Specjalnoscig naukowa Woydziatu sg badania w zakresie wspomaganego komputerowo
projektowania maszyn, czynnego i biernego bezpieczedstwa pojazdéw, trwatosci
i niezawodnosci konstrukcji nosnych maszyn, automatyzacji pracy pojazdéw i maszyn,
napedéw wielozrédtowych (hybrydowych) pojazdéw oraz ekologii i ochrony Srodowiska
przed skutkami pracy pojazdéw i maszyn budowlanych. Wiele wynikéw tych badan znalazto
swoje zastosowania przemystowe. Wyniki te oraz stanowiska badawcze zgodnie z praktyka
Wydziatu sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym. Praktykowane jest réowniez
uczestnictwo studentéw, zwitaszcza wyzszych lat studidw, w realizacji programéw
badawczych.

Wydziat dysponuje bogatg bazg dydaktyczng. Obejmuje ona 19 przestronnych sal
wyktadowych o tacznej powierzchni ponad 5000 m2, pracownie komputerowe oraz
laboratoria dydaktyczne
i badawcze. Prace badawcze i zajecia studenckie odbywajg sie w licznych laboratoriach, m.in.
mechaniki, wytrzymatosci materiatéw, podstaw konstrukcji maszyn, materiatéw
inteligentnych, hydrauliki, wibroakustyki, silnikéw, napedéw hybrydowych, samochodéw i
ciggnikéw, maszyn roboczych, cyfrowego sterowania uktadami hydraulicznymi, logistyki,
komputerowego wspomagania prac inzynierskich i innych. Jednym z najlepiej wyposazonych
jest zbudowane
w ramach unijnych $rodkéw strukturalnych nowoczesne Zintegrowane Srodowiskowe
Laboratorium Systeméw Mechatronicznych Pojazdéw i Maszyn Roboczych.

Do dyspozycji studentéw pozostajg dobrze wyposazone pracownie komputerowe ze
stanowiskami wyposazonymi przede wszystkim w oprogramowanie inzynierskie (AutoCad,
Mechanical Desktop, Inventor, CATIA, ProEngineer, Unigraphics, SolidEdge, SolidWorks,
NASTRAN, ANSYS, Mathcad, EdgeCAM, Matlab i in.), a takze programy specjalistyczne,
opracowane przez pracownikéw i studentdw Wydziatu. Pracownie stuzg do prowadzenia
zajec przewidzianych w programie studiéw oraz umozliwiajg indywidualng prace studentow.

Studenci Wydziatu mogg realizowa¢ indywidualny program studiéw, uczeszczajgc na zajecia
prowadzone na innych Wydziatach PW, jak réwniez na innych uczelniach. Przyktadem moze
tu by¢ Scista wspotpraca z Wydziatem Wzornictwa Przemystowego Akademii Sztuk Pieknych
w Warszawie. Mogg réwniez studiowac na uczelniach zagranicznych w ramach studenckich
programow objetych patronatem Unii Europejskiej. Umozliwiajg to podpisane umowy
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z kilkunastoma uczelniami w Europie, od stonecznej Grecji poprzez Witochy, Hiszpanie,
Francje, Wielkg Brytanie, Niemcy, Holandie, Danie do ulokowanej na pétnocy Norwegii.

3.2. Historia wydziatu

1945 — Powstanie Specjalnosci Samochodowej (tzw. Oddziat Samochodowy) w Szkole
Inzynierskiej im. Hipolita Wawelberga i Stanistawa Rotwanda.

1947 — Powotanie kierunku samochodowego oraz Katedry Budowy Samochoddéw na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Warszawskiej.

1951 — Potaczenie Szkoty Inzynierskiej im. Hipolita Wawelberga i Stanistawa Rotwanda
z Politechnika Warszawska. Z wydziatéw mechanicznych obu szkét utworzono cztery
nowe wydzialy: Mechaniczny Konstrukcyjny, Mechaniczny Technologiczno-
Konstrukcyjny, Mechaniczny Technologiczny, Lotniczy.

1953 — Utworzenie Wydziatu Samochodéw i Ciggnikdw (SiC). Powotanie Katedr:

e Samochodéw,

e Silnikéw,

e Pojazdéw Mechanicznych,

e Ciaggnikéw i Pojazddw Specjalnych,

e Technologii Budowy Pojazdéw Mechanicznych,

e Technologii Napraw i Obstugi Technicznej Pojazdéw Mechanicznych,
e Mechaniki Ogdlnej.

1960 — Utworzenie Wydziatu Maszyn Roboczych i Pojazdéw (MRiP) z Katedrami:

e Diwignic,

e Maszyn Budowlanych i Drogowych,
e Budowy Lokomotyw,

e Maszyn i Urzadzen Rolniczych.

1969 — Przeniesienie Katedry Maszyn i Urzadzen Rolniczych do Ptocka, wigczenie do Wydziatu
MRIiP Katedr: Eksploatacji Kolei, Zabezpieczenia Ruchu Pociggdéw, Elektrotechniki
Komunikacji, Maszynoznawstwa i Elementéw Maszyn.

1970 — Utworzenie Wydziatu Samochoddéw i Maszyn Roboczych (SiMR). Powotfanie czterech
Instytutow:

e Maszyn Roboczych Ciezkich,
e Podstaw Budowy Maszyn,

e Pojazdéw,

e Transportu.

1972 — Zmniejszenie liczby instytutéw do trzech (Instytut Transportu uzyskat status
samodzielnej jednostki na prawach wydziatu).

1993 - Wprowadzenie nowych specjalnosci: ekologia i eksploatacja maszyn, wspomaganie
komputerowe projektowania.

2007 — Uruchomienie kierunku studiow Mechatronika.

2013 — Uruchomienie kierunku studiéw Inzynieria Pojazdéw Elektrycznych i Hybrydowych.
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3.3. Struktura wydziatu
Wydziat ma strukture instytutowg. We wszystkich Instytutach dziatajg zaktady oraz Dziat
Administracyjno-Techniczny. Na wydziale istniejg dwa instytuty:
1. Instytut Podstaw Budowy Maszyn (IPBM) z Zaktadami:
e Zakfad Mechaniki;
e Zaktad Podstaw Konstrukcji i Eksploatacji Maszyn;
e Zaktad Technik Komputerowych;
e Zaktad Technik Wytwarzania.
2. Instytut Pojazdow i Maszyn Roboczych (IPiMR) z Zaktadami:
e  Zaktad Silnikdw Spalinowych;

Zaktad Samochodow;

Zakfad Ciggnikdéw i Napedéw Hydraulicznych;

Zakfad Maszyn Budowlanych i Transportu Bliskiego;

Zakfad Napeddéw Wielozrédtowych;

Zakfad Pojazddw Szynowych.

Oprodcz Instytutéow w sktad Wydziatu wchodzity nastepujgce jednostki:
1. Biuro Dziekana;

Biuro Obstugi Finansowej;

Biuro Obstugi Studiéw;

Biuro Obstugi Informatycznej;

Biuro ds. Analiz i Sprawozdawczosci;
Dziat Administracyjno-Gospodarczy;

2

3

4

5. Biuro Obstugi Projektéw;
6

7

8. Biblioteka Wydziatowa.

3.4. Prowadzone rodzaje studiow
Podstawowy system realizacji studiéw na Wydziale obejmuje:

1. Studia stacjonarne (dzienne) o profilu ogélnoakademickim:
e | stopnia (inzynierskie) — 7 semestrow,
e |l stopnia (magisterskie) — 3 semestry.
2. Studia niestacjonarne (zaoczne) o profilu ogélnoakademickim:
e | stopnia (inzynierskie),
e |l stopnia (magisterskie).

Na wydziale SiMR ksztatcenie podstawowe odbywa sie na studiach pierwszego i drugiego
stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych, na kierunkach studiéw Inzynieria Mechaniczna
(IM), Mechatronika Pojazdéw i Maszyn Roboczych (MR), Inzynieria Pojazdéw Elektrycznych
i Hybrydowych (IPEiH).

Na kierunku IPEiH prowadzone sg réwniez studia pierwszego stopnia w jezyku angielskim —
Electric and Hybryd Vehicles Engeenering.




Wydziat Samochodéw i Maszyn Roboczych
Strona 10z 55

\\\\ Politechniki Warszawskiej
Trzecie

Ksiega Jakosci Ksztatcenia SiMR Wydanie

20.12.2023

System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia PW zgodny z wymaganiami Polskiej Ramy Kwalifikacji

3.5.

Wydziat prowadzi réwniez studia stacjonarne i niestacjonarne Ill stopnia w dyscyplinach:
Budowa i Eksploatacja Maszyn oraz Inzynieria Mechaniczna, a takze umozliwia podnoszenie
kompetencji oraz kwalifikacji w ramach ksztatcenia ustawicznego poprzez prowadzenie
studidw podyplomowych.

Koncepcja ksztatcenia

Przyjeta przez Wydziat koncepcja ksztatcenia jest realizacjg postanowien zawartych w Misji
Politechniki Warszawskiej w zakresie ksztaftcenia ludzi Swiattych, myslacych kreatywnie
i krytycznie, intelektualnie niezaleznych, $miato gtoszacych swoje poglady, posiadajgcych
ciekawos¢ swiata i swoje zawodowe pasje, uwzgledniajacych takze istniejgce potrzeby ze
strony spoteczeristwa oraz gospodarki. Stanowi realizacje na Wydziale strategicznych celéw
w obszarze ksztatcenia sformutowanych w poczatkowo w dokumencie ,Strategia Rozwoju
Politechniki Warszawskiej do roku 2020”, a nastepnie w dokumencie ,Strategia Rozwoju
Politechniki Warszawskiej do roku 2030”.

W przyjetej koncepcji ksztatcenia Wydziat kfadzie takze nacisk na zapewnienie bardzo
dobrych warunkdéw studiowania studenckim kotom naukowym, umozliwiajgcym studentom
rozwijanie wtasnych pasji, publiczne prezentowanie swoich pogladéw poprzez branie udziatu
w krajowych i zagranicznych konkursach, a takze w uczestniczenie réznorodnych inicjatywach
popularnonaukowych organizowanych wsréd spoteczenistwa.

Koncepcje ksztatcenia realizowana na wydziale Samochodéw i Maszyn Roboczych, oprécz
ogoblnego profilu charakterystycznego dla studiéw inzynierskich, cechuje:

1) duze znaczenie wszechstronnej wiedzy podstawowej i specjalistycznej opartej na
badaniach naukowych pracownikéw Wydziatu,

2) Szeroki dostep do oprogramowania inzynierskiego wykorzystywanego w dydaktyce,

3) Duzy wybdr przedmiotdw obieralnych oraz mozliwos$¢ dziatania w kotach naukowych
umozliwiajace realizacje indywidualnych zainteresowan studentéw,

4) Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na Wydziale Samochodéw i Maszyn Roboczych
Politechniki Warszawskiej zawiera efekty uczenia sie zgodne z przedstawionymi efektami
w Polskich Ramach Kwalifikacji, przyporzadkowanych do 6 i 7 poziomu dla profilu
ogodlnoakademickiego, dla studiow I i Il stopnia.

Koncepcja uwzglednia potrzebe prowadzenia zaje¢ pozwalajagcych na realizacje
podstawowych efektdw uczenia sie, uzupetnionych o przedmioty dotyczace szczegdtowych
kompetencji specjalistycznych. Efekty uczenia sie na studiach | i Il stopnia sg obejmujg takze
efekty umozliwiajgce uzyskanie kompetencji inzynierskich, co ma umozliwi¢ absolwentom
podjecie pracy na stanowiskach zwigzanych z szeroko rozumianym pojeciem Inzynieria
Mechaniczna, z uwzglednieniem zdolnosci do pracy samodzielnej oraz zespotowe;j.
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4. Polityka jakosci i profil absolwenta

Wydziat Samochodéw i Maszyn Roboczych jest wydziatem uwazanym za jeden z najlepszych w
Polsce z tych, ktore zajmujg sie ksztatceniem przysztych pracownikéow szeroko rozumianych
branz motoryzacyjnej i maszyn roboczych. Chcemy zosta¢ liderem w takich dziedzinach jak m.in.
nowoczesne $rodki transportu, zaréwno te nisko- jak i bezemisyjne, transport autonomiczny,
nowoczesne paliwa. ChcielibySmy zapewni¢ najwyzszy poziom ksztatcenia, bedac réwnoczesnie
w swoich dziedzinach liderem w obszarze badan naukowych i rozwoju. Oba te cele s ze sobg
Scisle zwigzane i zeby je osiggnac¢ prowadzimy caty szereg dziatan.

Powotana Rada Patronacka skfada sie ze specjalistdw branzy inzynierii mechanicznej
i w sposdb trwaty tgczy wydziat z otoczeniem gospodarczym. To potgczenie zapewnia nie tylko
kontakt z przemystem, ale réwniez informacje na temat potrzeb rynku pracy w zakresie
umiejetnosci, wiedzy i kompetencji naszych przysztych absolwentéw.
W konsekwencji bedziemy mogli skuteczniej doskonali¢ programy studidéw. Wspédtprace
Wydziatu SiMR z otoczeniem gospodarczym dodatkowo zaciesniajg cyklicznie organizowane na
wydziale Targi Pracy Inzynierii Mechanicznej. S3 one miejscem, w ktérym spotykajg sie studenci,
pracownicy wydziatu i przedstawiciele firm (czesto absolwenci wydziatu) z branzy zwigzanych z
inzynierig mechaniczng i transportem. Dajg one niepowtarzalng okazje do nawigzania kontaktéw
i poznania oczekiwan pracodawcédw wzgledem naszych absolwentdw. Sg réwniez miejscem, w
ktorym pojawiajg sie pomysty na interesujgce prace dyplomowe.

Rownoczesnie dbamy o rozwdj naukowy jak i dydaktyczny naszych pracownikéw wysytajac ich
na staze zagraniczne i organizujgc szkolenia z zakresu specjalistycznego oprogramowania
inzynierskiego (m.in. ANSYS, MSC ADAMS, LabView) oraz nowoczesnych rozwigzan technicznych.

W prowadzonych na Wydziale SiMR wyktadach uczestnicza najlepsi specjalisci
z przedsiebiorstw powigzanych z inzynierig mechaniczng, dzieki czemu studenci mogg zapoznad
sie z najnowszymi rozwigzaniami technicznymi i technologiami. Nasi studenci odwiedzajg fabryki
czotowych producentéw samochodéw we Wtoszech, Niemczech
i Czechach a takze fabryki zwigzane z inzynierig mechaniczng i branzg motoryzacyjng potozone w
Polsce.

Wazna dla nas jest rowniez wspodtpraca z otoczeniem spotecznym. Realizujemy jg organizujac:

o zajecia w laboratoriach wydziatu dla ucznidw szkét ponadpodstawowych,
o Konkurs Wiedzy Mechanicznej i Mechatronicznej z zakresu Pojazdéw i Maszyn,
o wyktady w ramach Warszawskich Dni Techniki.

W ten sposéb propagujemy kulture techniczng i budujemy wizerunek wysokiej jakosci
ksztatcenia na wydziale.
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Profil absolwenta — deklaracja

Chcemy zeby nasi studenci:

1. Dysponowali ugruntowang wiedzg opartg o m.in. aktualny stan wiedzy i
najnowsze osiggniecia naukowe.

2. Zdobywali umiejetnosci wykorzystywania nowoczesnych narzedzi inzynierskich
do rozwigzywania stawianych przed nimi zadan.

3. Osiggali satysfakcje zawodowag, rozwigzujac stawiane przed nimi zadania w zyciu
zawodowym.

4, Mogli sprosta¢ wymaganiom wspdtczesnego, czesto interdyscyplinarnego, rynku
pracy.

5. Byli elastyczni i chetnie poszukiwali nowych rozwigzan, rozszerzajac przy tym
zdobytg wiedze.

6. Byli przygotowani do podejmowania wyzwan stawianych przez dynamicznie
rozwijajaca sie nauke i technike.

7. Byli przygotowani do dziatan na arenie miedzynarodowej — zaréwno na
miedzynarodowym rynku pracy jak i na polu badan naukowych.

8. Byli otwarci na nowe idee, ale zeby rdéwniez umieli krytycznie do nich
podchodzié.

9. Aktywnie uczestniczyli w zyciu spotecznym i dziatali na rzecz lokalnych
spotecznosci.

10. Reprezentowali wysokie standardy etyczne.

Chcemy to osiggnac poprzez:

1. Odpowiednig oferte dydaktyczng wynikajagca m.in. z potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Zbudowanie nowoczesnej infrastruktury dydaktycznej i naukowo-badawczej.
Monitorowanie procesu ksztatcenia.

Analize osiggania efektow uczenia sie.

Rozwijanie nowoczesnych form ksztatcenia.

Rozwdj kadry dydaktycznej i dydaktyczno-badawcze;j.

Witaczanie interesariuszy zewnetrznych w proces dydaktyczny.

Wspotprace miedzynarodowa z innymi uczelniami.

O 00Nk WD

Monitorowanie karier naszych absolwentow.
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5. Utrzymanie i rozwéj Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci

Ksztatcenia

5.1.

5.2.

5.3.

Podstawa prawna

1. Uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Politechniki Warszawskiej wraz z zatgcznikiem, ktéry
stanowi Ksiega Jakosci Ksztatcenia Politechniki Warszawskiej

2. Decyzja Dziekana ws. powotania petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia na Wydziale SiMR

Zadania systemu
1. Identyfikacja i wprowadzanie dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia.

2. Ujednolicanie procedur stosowanych na Wydziale.

3. Rozwdj kadry.

4. Dostosowanie programu studiéw do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego.
5. Monitorowanie i ocena dziatania systemu.

Struktura

W dziataniu systemu mozna wyrdznic¢ procesy gtdwne (tworzenie i modyfikacja programow
studidw | i Il stopnia, rekrutacja, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w tym obsada zaje,
realizacja praktyk i zaje¢ — wykfaddw, éwiczern audytoryjnych, ¢éwiczen laboratoryjnych,
¢wiczen projektowych, prac przejsciowych, weryfikacje osiggania efektéw uczenia sie,
dyplomowanie), procesy pomocnicze (nabér kadry, rozwdj kadry oraz utrzymanie, rozwdj
infrastruktury dydaktycznej, prowadzenie badai naukowych oraz obstuga studiéw) oraz
procesy doskonalgce ( ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych, hospitacje oraz ankietyzacja BOS
w zakresie obstugi studentéw). Zaleznosci miedzy wymienionymi procesami zostaty
przedstawione na rys. 1.
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Rys. 1. Schemat struktury Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

5.4. Odpowiedzialnos¢

Absolwent

dydaktycznych

Hospitacje

na Wydziale SiMR

WSZJK nadzoruje Dziekan przy pomocy wydziatowego petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia.

Zakresy kompetencji uczestnikéw procesdw w zakresie zapewnienia dziatania WSZJK
przedstawiajg sie w nastepujacy sposoéb:
1) Dziekan Wydziatu odpowiada za:
e powotanie petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia,
e powotywanie grup zadaniowych dla realizacji dziatan zwigzanych z jakoscig

ksztatcenia,

e zorganizowanie (zapewnianie mozliwosci) prezentacji corocznego raportu
dotyczacego jakosci ksztatcenia na Wydziale na posiedzeniu Rady Wydziatu,
e zapewnienie Srodkéw umozliwiajgcych finansowanie (w razie potrzeby) udziatu w
hospitacjach emerytowanych profesoréw, udziatu w pracach egzaminatoréw
zewnetrznych, audytoréw itp.,
e za przeprowadzenie ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych,
e zapewnienie Srodkéw (finansowych) umozliwiajgcych rozwdj mtodej kadry,
2) Prodziekan ds. nauczania odpowiada za:
e sprawy organizacji, funkcjonowania i jakosci procesu dydaktycznego, w tym
przestrzegania regulaminu studiow, standardéw nauczania, przyjec na studia,

pensum dydaktycznego, a takze nadzér merytoryczny nad ewidencjg studiow na
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studiach stacjonarnych i niestacjonarnych oraz przeprowadzanie odpowiednich
analiz i przedktadanie propozycji zmian,

e nadzoér nad ustalaniem i realizacjg szczegétowego planu zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych na Wydziale,

e dokonywanie rozdziatu zaje¢ dydaktycznych miedzy jednostki organizacyjne
Wydziatu,

e organizacje i realizacje hospitacji,

e organizacje przeglagddw plandw studiow i programoéw ksztatcenia,

e wprowadzenie jednolitych zasad procesu dyplomowania,

e wprowadzenie formalnych zasad studiowania,

e organizacje przeglagddw warunkdéw prowadzenia zajec dydaktycznych oraz warunkéw
studiowania,

e opracowanie oferty dydaktycznej,

e sprawy studidow podyplomowych i kurséw specjalnych oraz innych form ksztatcenia
ustawicznego, w porozumieniu z ich Kierownikami,

e sprawy organizacji ksztatcenia cudzoziemcow,

e nadzodr nad dziatalnoscig wydawniczg dotyczacg dydaktyki,

e sprawy systemu biblioteczno-informacyjnego Wydziatu, w porozumieniu z
Prodziekanem ds. rozwoju i nauki,

e sprawy ksztatcenia w jezykach obcych (wspdlnie z Prodziekanem ds. studenckich).

3) Prodziekan ds. studenckich odpowiada za:

e sprawy socjalno-bytowe, zdrowotne, sportu i rekreacji studentéw,

e nadzér nad sprawami dotyczgcymi stypendidéw i nagrdéd specjalnych dla studentdw,

e podejmowanie, w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami, decyzji w sprawach
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentow,

e nadzdr nad organizacjg i przebiegiem rekrutaciji,

e nadzdr nad organizacjg praktyk studenckich (w porozumieniu z Prodziekanem ds.
nauczania),

e inicjowanie dziatan zwigzanych z rozszerzeniem oferty dydaktycznej Wydziatu i jej
realizacja na zewnatrz uczelni, w tym oferty dotyczacej ksztatcenia w ramach
programow europejskich,

e sprawy ksztatcenia w jezykach obcych (wspdlnie z Prodziekanem ds. nauczania).

4) Petnomocnik ds. jakos$ci ksztatcenia odpowiada za:

e analizowanie funkcjonowania proceséw w zakresie ksztatcenia oraz proceséw
wspierajgcych ksztatcenie pod katem wprowadzenia ewentualnych ulepszen,
inspirowanie i koordynowanie dziatarh majacych na celu podnoszenie poziomu jakosci
ksztatcenia; wnioskowanie do Dziekana o powotanie grup zadaniowych zwigzanych
z wprowadzeniem na Woydziale nowych rozwigzan, sporzadzanie planu dziatan
majacych na celu zapewnienie optymalnego poziomu lub podnoszenie jakosci
ksztatcenia oraz sprawowanie biezgcej kontroli nad realizowaniem wymienionych
dziatan;

e analizowanie stanu prawnego Wydziatu i Uczelni pod katem potrzeb wprowadzenia
nowych lub zmiany istniejgcych dokumentow Wydziatowego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, wydawanych na poziomie Wydziatu;

e opracowywanie lub uczestniczenie w pracach nad opracowaniem dokumentow
WSZJK wydawanych na poziomie Wydziatu, sprawowanie nadzoru nad aktualnoscig
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zatwierdzonych do stosowania dokumentéw, prowadzenie archiwum podrecznego
dokumentéw WSZJK w zakresie nie zastrzezonym dla jednostek administracji
wydziatowej;

zbieranie, gromadzenie i rozpowszechnianie informacji i wszelkich innych danych
dotyczacych dziatan w zakresie jakosci ksztatcenia na Wydziale;

organizowanie i koordynacje dziatan prowadzacych do akredytacji panstwowej
i Srodowiskowej kierunkéw studiéw realizowanych na Wydziale (w tym pomoc
w przygotowaniu raportu samooceny jednostki);

pomoc w przeprowadzaniu na Wydziale procesu hospitacji zaje¢ dydaktycznych
oraz procesow ankietyzacji prowadzonych na poziomie Wydziatu;

przeprowadzanie ocen funkcjonowania Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia;

przygotowanie okresowych sprawozdan dotyczacych funkcjonowania WSZJK, w tym
na posiedzenie Rady Wydziatu;

uczestniczenie w pracach Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.

5) Komisja Rady Wydziatu ds. dydaktyki odpowiada za:

Analizowanie programdéw ksztatcenia realizowanych na Wydziale na wszystkich
stopniach studidow pod katem ich zgodnosci z przepisami wewnetrznymi oraz
uchwatami Senatu PW;

Analizowanie efektdw ksztatcenia programdw realizowanych na Wydziale pod katem
ich zgodnosci z zatwierdzonymi przez Senat efektami ksztatcenia zdefiniowanymi dla
danych studidw;

Proponowanie rozwigzan dotyczacych dziatan doskonalgcych w zakresie
realizowanych na Wydziale programéw ksztatcenia;

Opiniowanie wnioskéw kierowanych do Senatu lub JM Rektora dotyczgcych zmian w
programach ksztatcenia oraz spraw formalnych i organizacyjnych zwigzanych z
wdrazaniem tych zmian;

Opiniowanie wnioskéw o uruchomienie nowych przedmiotow;

Koordynacja prac nad wprowadzaniem ulepszen tresci merytorycznych programow
ksztatcenia, z uwzglednieniem opinii studentéw, wymagan rynku pracy oraz
mozliwosci materialnych i finansowych wydziatu;

Analizowanie przyjetych na uczelni procedur dyplomowania;

Opiniowanie wnioskéw o zatrudnienie pracownikéw z grupy pracownikow
dydaktycznych;

Opiniowanie wnioskéw o nagrody w obszarze dydaktyki;

Wspdtpraca z innymi komisjami lub zespotami w zakresie dydaktyki.

6) Kierownik zaktadu odpowiada za:

analize (sugerowanie) potrzeb w zakresie hospitacji zaje¢, za ktére zaktad odpowiada,
wykorzystanie wynikdw ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych dla poprawy realizacji
procesu dydaktycznego w ramach wewnetrznych mozliwosci zakfadu,

systematyczng analize oraz biezgcy nadzér nad realizacjg planéw studidw i
programow ksztatcenia, w zakresie przedmiotdw, ktoérych realizacje zlecono
zaktadowi,

systematyczng analize oraz biezgcy nadzor nad realizacjg przyjetych na Wydziale
zasad przeprowadzania zaliczen i egzamindw, w zakresie przedmiotow (zajec),
ktérych realizacje zlecono zaktadowi (pracownikom zaktadu),
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terminowe zgtaszanie potrzeb w zakresie srodkéw (finansowych) umozliwiajgcych
rozwoj mtodej kadry zaktadu,

terminowe zgtaszanie potrzeb w zakresie Srodkéw umozliwiajacych finansowanie
udziatu w hospitacjach emerytowanych profesoréw, udziatu w pracach
egzaminatoréw zewnetrznych, audytoréw itp., w zakresie przedmiotow (zajec),
ktérych realizacje zlecono zaktadowi (pracownikom zakfadu),

wspotprace w opracowaniu strategii rozwoju naukowego kadry oraz programéw
doskonalenia kwalifikacji dydaktycznych nauczycieli akademickich, w celu
uwzglednienia potrzeb (i wymagan) zaktadu,

biezgcy nadzér nad warunkami prowadzenia zajeé dydaktycznych, ktérych realizacje
zlecono zaktadowi (pracownikom zaktadu), gromadzenie i przekazywanie informacji
zgtaszanych przez pracownikdéw, a dotyczacych tych warunkoéw,

wspotprace z Dziekanem, opiekunami specjalnosci i Petnomocnikiem ds. Jakosci
Ksztatcenia, w zakresie formutowania oferty dydaktycznej Wydziatu.

7) Opiekun kierunku — do jego zakresu zadan, w szczegdlnosci nalezy:

a)
b)

c)

d)

e)

udziat w pracach Komisji Rady Wydziatu ds. dydaktyki;
sprawowanie nadzoru nad programami ksztatcenia kierunku studiéw, w tym:

e ustalanie planu studidow danego kierunku we wspétpracy z Przewodniczagcym
Komisji Rady Wydziatu ds. dydaktyki, Opiekunami Specjalnosci, innymi opiekunami
kierunkéw studiéw w tym:

— przedmiotdw ogdlnowydziatowych realizowanych wspdlnie dla wszystkich
kierunkéw studiow,

— przedmiotéw kierunkowych,

— przedmiotdéw specjalnosciowych, oraz ich sekwencji;

e ocena programu w odniesieniu do: wymagan PRK, wymagan Uczelni, analiza tresci
programowych przedmiotéw oraz analiza metod i form nauczania realizowanych
w ramach przedmiotéw w kontekscie planowanych do osiggniecia efektéw
uczenia sie;

e sprawowanie nadzoru nad prawidtowym szacowaniem punktéw ECTS przez osoby
prowadzgce przedmiot, wyktadany na danym kierunku;

e prowadzenie prac nad harmonizacjg programu ksztatcenia danego kierunku
studidw z innymi kierunkami prowadzonymi na Wydziale;

e inicjowanie wprowadzanych zmian do programu wynikajacych z
przeprowadzonych ocen;

e opiniowanie tworzenia, likwidacji specjalnosci na danym kierunku studiéw pod
katem zgodnosci z celami programu ksztatcenia;

e wspotpraca z opiekunami specjalnosci w zakresie zapewnienia spdjnosci
programow realizowanych w ramach specjalnosci z ogélnymi celami ksztatcenia
okreslonymi dla danego kierunku studiéw;

sprawowanie biezgcego nadzoru nad realizacjg programow ksztatcenia kierunku
studidw; w tym: analizowanie adekwatnosci uruchomionych przedmiotow,
analizowanie osiggniec¢ studenta (prac dyplomowych) wobec planowanych do
osiggniecia efektdw uczenia sie;

analizowanie zgtoszonych przez studentéw i wyktadowcéw potrzeb w zakresie
programu ksztatcenia, proponowanie ewentualnych rozwigzan;

prowadzenie dokumentacji programow ksztatcenia danego kierunku studiow;
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f)  opiniowanie na prosbe Prodziekana ds. nauczania mozliwosci przeniesienia,
wznowienia studentdw na dany semestr studiéw;

g) weryfikacja proponowanych tematéw prac dyplomowych pod katem zgodnosci z
kierunkiem studiéw;

h) przygotowanie sprawozdan na potrzeby Kierownictwa Wydziatu, z zakresu
funkcjonowania kierunku studiéw, udziat w pracach nad przygotowaniem raportéw
samooceny dla instytucji akredytujacych szkolnictwo wyzsze.

8) Opiekun specjalnosci odpowiada za:

a) ustalanie we wspédtpracy z opiekunem kierunku studiéw przedmiotéw dla danej
specjalnosci oraz ich sekwencji w planie studiéw, ocena przyjetych rozwigzan dla
osiagniecia planowanych efektéw i celéw ksztatcenia;

b) ocene programu danej specjalnosci w odniesieniu do: wymagan KRK, wymagan
Uczelni, analiza tresci programowych przedmiotéw oraz analiza metod i form
nauczania realizowanych w ramach przedmiotéw w kontekscie planowanych do
osiggniecia efektéw ksztatcenia;

c) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym szacowaniem punktow ECTS przez osoby
prowadzgce przedmiot, wyktadany na danym kierunku;

d) inicjowanie wprowadzanych zmian do programu wynikajgcych z przeprowadzonych
ocen;

e) sprawowanie biezgcego nadzoru nad realizacjg programow ksztatcenia kierunku
studidw w obrebie danej specjalnosci; w tym: analizowanie adekwatnosci
uruchomionych przedmiotdw, analizowanie osiggniec¢ studenta (prac
dyplomowych) wobec planowanych do osiggniecia efektow ksztatcenia;

f)  analizowanie zgtoszonych przez studentéw i wyktadowcow potrzeb w zakresie
programu ksztatcenia, proponowanie ewentualnych rozwigzan;

g) przygotowanie sprawozdan na potrzeby Kierownictwa Wydziatu, z zakresu
funkcjonowania specjalnosci kierunku studidw, udziat w pracach nad
przygotowaniem raportdw samooceny dla instytucji akredytujgcych szkolnictwo
wyzsze.

9) Kierownik przedmiotu odpowiada za:

e opracowanie regulamindw prowadzenia i zaliczania przedmiotu (zajec) oraz biezgcy
nadzér nad realizacjg przyjetych zasad,

e opracowanie tresci przedmiotow,

e przeprowadzanie zaliczen i egzamindw,

e aktualizacje tresci zajeé pod katem rozwoju nauki, techniki a takze obowigzujgcych
przepisow,

e aktualizacje sylabuséw.

10) Petnomocnik ds. praktyk studenckich odpowiada za:

e przyjmowanie i podpisywanie podan o praktyki zawodowe,

o weryfikacje, podpisywanie i zaliczanie praktyk zawodowych na podstawie
sprawozdania,

e wpisywanie zaliczenia praktyk zawodowych do systemu USOS,

e zarzadzanie i administracje strony internetowej Wydziatu odnosnie praktyk
zawodowych,

e prowadzenie konsultacji dla studentéw odnosnie praktyk zawodowych,
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e organizowanie i prowadzenie na platformie spotkan studentéw Wydziatu SiMR
z przedstawicielami firm w sprawie praktyk zawodowych. Spotkania mogg by¢
realizowane zaréwno w formie stacjonarnej jak i zdalnej.

5.5. Dokumentacja

1.

w

10.

Dokumentacja jest tworzona, aktualizowana i przechowywana (przez okres minimum 8

lat).

Za prowadzenie dokumentacji systemowej odpowiada petnomocnik ds. jakosci

ksztatcenia.

Ksiega jakosci w ogdlnym zarysie przedstawia catos¢ systemu.

Dokumentacja systemowa sktada sie z nastepujgcych elementow (rys. 2):

a) Wydziatowe] Ksiegi Jakosci Ksztatcenia, ktéra jest podstawowym dokumentem
WSZIK;

b) Procedur;

c) Instrukcji szczegétowych i dokumentéw nadrzednych (m.in. Ustawa o Nauce
i Szkolnictwie Wyzszym, Statut PW, Regulamin studiéw w PW, Zarzadzenia Rektora
PW, Decyzje Rektora PW, Uchwaty Senatu PW, decyzje i zarzadzenia Dziekana,
uchwaty Rady Wydziatu SiMR PW).

Dokumentacja systemowa prowadzona  jest zgodnie z nastepujgcymi

wymaganiami/zasadami:

- wszystkie dokumenty systemu sg nadzorowane (na obecnym etapie utworzono

jeden dokument wspdlny — obejmujacy catos¢ systemu);

- nadzér nad dokumentami obejmuje:

— sposdb ich identyfikowania (poza KJ ustanowiona jest lista obowigzujgcych
aktéw prawnych),

— zabezpieczanie (kopie bezpieczeristwa tworzone sg na biezgco) — kazdy
dokument ze zmianami podlega archiwizacji na co najmniej dwdch nosnikach,

— wyszukiwanie (zapisy gromadzone sg w podziale na lata), zachowywania
zapiséw (patrz zabezpieczanie)

— oraz dysponowanie nimi (wszelkie zapisy gromadzone sg przez petnomocnika
ds. jakosci ksztatcenia — publikowanie informacji systemowych odbywa sie za
zgoda petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia po ich pisemnym zatwierdzeniu,
publikowanie innych zapiséw odbywa sie za zgodg autora).

Zatwierdzanie dokumentéw pod katem ich adekwatnosci odbywa sie przez osoby
odpowiedzialne za wykonywanie tych czynnosci.

Kazdy dokument systemowy podlega sprawdzeniu przez petnomocnika ds. jakosci
ksztatcenia.

Zmiany w WSZJK uchwala Rada Wydziatu.

Ksiege Jakosci formalnie zatwierdza Dziekan.

Wszystkie dokumenty opisujgce dziatanie systemu sg przeglagdane minimum raz do roku
i w razie potrzeby aktualizowane.
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Rys.2. Struktura dokumentacji systemowe;.

5.6. Zasady wprowadzania zmian do WKIJK

1.

Zmiany w WKJK mogg wynika¢ ze zmian w przepisach nadrzednych, mogg by¢
wprowadzane na podstawie wnioskdw interesariuszy wewnetrznych lub zewnetrznych
oraz by¢ wynikiem przegladdéw i dziatan korygujgcych.

Whioski poddaje sie analizie pod katem koniecznosci wprowadzenia zmian.

Propozycje zmian w procedurach/formularzach opracowuje petnomocnik ds. jakosci
ksztatcenia, a nastepnie podaje do wiadomosci cztonkom Rady Wydziatu.

Ewentualne uwagi nalezy zgtasza¢ do petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia, ktéry po ich
analizie wprowadzi odpowiednie modyfikacje.

Ostateczng wersje zakresu zmian w WKIK petnomocnik ds. jakosci ksztatcenia prezentuje
Radzie Wydziatu, ktdra podejmuje uchwate o ich przyjeciu.

5.7. Przeglady systemu i dziatania korygujace

Przeglady systemu lub jego fragmentow odbywajg sie w zaplanowanych odstepach
czasu na potrzeby samooceny wydziatu i sprawozdania petnomocnika ds. jakosci
ksztatcenia.

Zaleca sie, aby przeglad byt przeprowadzany nie rzadziej niz raz na rok.

Przeglad powinien obejmowac ocene mozliwosci doskonalenia i potrzebe wprowadzania
zmian w systemie zarzadzania jakoscig, facznie z polityka jakosci i celami dotyczgcymi
jakosci.

Dane wejsciowe do przegladu stanowig aktualne kryteria samooceny wydziatu
sporzadzanej dla Uczelnianej Rady Jakosci Ksztatcenia.

Dane wyjsciowe z przegladu powinny obejmowac wszelkie decyzje i dziatania zwigzane z:
a) doskonaleniem skutecznosci systemu,

b) doskonaleniem systemu powigzanym z wymaganiami interesariuszy;
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c) ew. potrzebnymi zasobami.

Przeglady systemu sg zapisywane.

Dziatania korygujace lub zapobiegawcze wynikajg bezposrednio z wynikéw przegladu.

Jesli wykryto niezgodnosci:

— w etapie pierwszym nalezy ustali¢ ich przyczyne;

—  poinformowac osoby odpowiedzialne w danym zakresie;

—  wykonaé korekcje (usuna¢ niezgodnosc — o ile istnieje mozliwos¢ usuniecia);

—  zaplanowa¢ dziatania korygujace;

— oceni¢ wptyw dziatan korygujacych na dziatanie systemu.

Jesli wykryto mozliwo$é wystapienia potencjalnej niezgodnosci:

- w etapie pierwszym nalezy dokona¢ szczegdtowej analizy mozliwosci wystapienia
niezgodnosci;

- poinformowac osoby odpowiedzialne w danym zakresie;

- (o ile stwierdzono koniecznos$¢) podjgé dziatania zapobiegawcze.

. W obu przypadkach wyniki podjetych dziatan mogg finalnie doprowadzi¢ do

wprowadzenia zamian w dokumentacji systemowe;j.
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6. Tworzenie i modyfikacja programoéw studiow

6.1. Program studiow — tworzenie
6.1.1. Wymagania prawne regulujgce proces:

1. Aktualna Uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie ustalania programoéw

studidw w Politechnice Warszawskiej

2. Aktualne zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie procedury tworzenia

studidw, zaprzestania prowadzenia studidw oraz procedury wprowadzania zmian w

programie studiow
6.1.2. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. nauczania
6.1.3. Zasady:

1. Inicjatywa/propozycja utworzenia nowego programu studiow moze wyjs¢ od:

e wtadz wydziatu (dziekana, prodziekanéw);

e pracownikéw dydaktycznych lub dydaktyczno-badawczych;
e interesariuszy wewnetrznych (np. Wydziatowa Rada Studentéw)
e interesariuszy zewnetrznych (np. Rada Patronacka).

2. Prace nad nowym programem prowadzi Komisja Rady Wydziatu ds. dydaktyki, Komisja

ds. Reformy Studiéw oraz Rada Patronacka Wydziatu (charakter konsultacyjny).

3.  Nowy program studiéw podlega opiniowaniu przez opiekuna kierunku, petnomocnika ds.
jakosci ksztatcenia (pod wzgledem formalnym), Komisje Rady Wydziatu ds. dydaktyki i

Wydziatowg Rade Samorzgdu Studenckiego.
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6.1.4. Procedura:

4_._.
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dalszych prac ?

Opiekun kierunku

Czy poprawny
pod wzgledem
merytorycznym ?

ksztatcenia
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pod wzgledem
formalnym ?

Opinia
pozytywna ?

TAK

Rada Wydziatu

WRS

NIE
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pozytywna ?
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Petnomocnik ds. jakosci

) |
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l Komisja Rady Wydziatu ds. dydaktyki
Komisja ds. Reformy Studiéw

l . Komisja Rady Wydziatu ds. dydaktyki
. Komisja ds. Reformy Studiow,

Rada Patronacka

Wydziat
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6.2. Program studiow — zmiany
6.2.1. Wymagania prawne regulujgce proces:
1. Aktualna Uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie ustalania programoéw
studiéw w Politechnice Warszawskiej
2. Aktualne zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie procedury tworzenia
studidw, zaprzestania prowadzenia studidw oraz procedury wprowadzania zmian
w programie studiéw
6.2.2. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. nauczania
6.2.3. Zasady:
1. Program studiéw podlega ciggtemu udoskonalaniu.
2.  Zmiany w programie studiéw wynikaja m.in. z prowadzonych analiz rynku pracy, karier
absolwentéw, rozwoju nauki.
3. Propozycja zmian w programie studiow moze wyjs¢ od:
e wiadz wydziatu (dziekana, prodziekanéw);
e  pracownikéw dydaktycznych lub dydaktyczno-badawczych;
e interesariuszy wewnetrznych (np. Wydziatowa Rada Studentéw)
interesariuszy zewnetrznych (np. Rada Patronacka, otoczenie spoteczno-gospodarcze).
4. Prace nad zmianami w programie prowadzi Komisja Rady Wydziatu ds. dydaktyki,
Komisja ds. Reformy Studiéw, Rada Patronacka (charakter konsultacyjny).
5. Zmiany w programie studiéw podlegaja opiniowaniu przez opiekuna kierunku,
petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia, Komisje Rady Wydziatu ds. dydaktyki i Wydziatowa
Rade Samorzadu Studenckiego.
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6.3. Przeglad programu studiéw
6.3.1. Wymagania prawne regulujgce proces:

1. Aktualna uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie Uczelnianego Systemu

Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Politechniki Warszawskiej

6.3.2. Wtasciciel procesu
1. Prodziekan ds. nauczania
6.3.3. Zasady:
1. Program studiéw podlega okresowym przeglgdom.

2. Przeglad moze wynikac ze zmian w przepisach prawnych lub moze zosta¢ uruchomiony

w odpowiedzi na wniosek interesariuszy wewnetrznych badz zewnetrznych.

3.  Wyrdznia sie nastepujace rodzaje przegladdw:
a) Przeglad pod katem formalno-prawnym

b) Przeglad pod katem zgodnosci efektow ksztatcenia z potrzebami formutowanych

przez interesariuszy zewnetrznych.

c) Przeglad zgodnosci efektéw ksztatcenia z potrzebami formutowanych przez

interesariuszy wewnetrznych

4. Wyniki przegladu w formie raportu sg przedstawiane Prodziekanowi ds. nauczania,

ktéry podejmuje odpowiednie dziatania zwigzane z wprowadzeniem stosownych

zmian.
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6.4. Ocena realizacji programoéw studidw i wprowadzanie zmian w przedmiotach

6.4.1. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. nauczania
6.4.2. Zasady:

1. Realizacja programéw studidw podlega ocenie na podstawie:
1.1. Monitorowania proceséw ksztatcenia za pomocg hospitacji i ankietyzacji.

1.2. Oceny realizacji przedmiotéw przez osoby prowadzgce zajecia w zakresie jakosci,

skutecznosci i osiggania efektdw uczenia sie przez studentow.
2. Oceny realizacji przedmiotu dokonuje kierownik przedmiotu.

3. Jezeli zajecia w ramach przedmiotu prowadszi kilka oséb, to oceny dokonuje kierownik po

konsultacji z tymi osobami.

4. Efektem oceny realizacji przedmiotu moze by¢ wniosek dotyczacy zmian w przedmiocie.

Zmiany mogga dotyczy¢ tresci lub metod ksztatcenia, ale nie mogg nies¢ za sobg

koniecznosci zmiany programu studidw. Mogg one wynika¢ m.in. z rozwoju nauki lub

zmian w otoczeniu spoteczno-gospodarczym.
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6.4.3. Procedura wprowadzania zmian w przedmiocie:
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6.5. Udostepnianie studentom i kandydatom na studia informacji o ofercie dydaktycznej
6.5.1. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. studenckich
6.5.2. Zasady:
1. Informacje o ofercie dydaktycznej zamieszczane sg na stronie Wydziatu SiMR.
2. Informacje na temat studiéw prowadzonych na wydziale SiMR znajdujg sie réwniez
w systemie ePW Asystent. Znajduje sie w nim opis programu wraz z sylwetka
absolwenta, efekty uczenia sie oraz plan studiow.
3. Informacje na temat przedmiotéw znajdujg sie w systemie USOS.
4. Regulaminy przedmiotéw sg dostepne dla studentéw w systemie USOSweb.
6.5.3. Procedura:
1. Przygotowanie informacji do opublikowania.
2.  Weryfikacja informacji przeznaczonych do opublikowania.
3.  Wprowadzenie informacji na strone wydziatu SiMR.
4. Przekazanie informacji do Biura ds. Studidow celem wprowadzenia ich do systemu ePW
Asystent, w ktérym publikowane sg programy studiow.

7. Organizacja studidw i realizacja procesu ksztatcenia

7.1. Rekrutacja
7.1.1. Wymagania prawne regulujace proces:

1. Aktualna Uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie zasad przyjmowania na
studia | stopnia w Politechnice Warszawskiej laureatow oraz finalistdw niektdrych
olimpiad.

2. Aktualna Uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie warunkdéw i trybu
rekrutacji na jednolite studia magisterskie oraz studia pierwszego i drugiego stopnia,
profili ksztatcenia oraz form tych studidow na poszczegélnych kierunkach, prowadzonych
w roku akademickim.

3. Aktualny Regulamin Studidw w Politechnice Warszawskiej.

Aktualna decyzja Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie ustalenia liczby miejsc na
pierwszym semestrze studidw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia,
jednolitych studiéw magisterskich oraz studidw stacjonarnych i niestacjonarnych
drugiego stopnia w roku akademickim.

5. Aktualna decyzja Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie powotania Komisji
Rekrutacyjnych w Politechnice Warszawskiej

7.1.2. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. studenckich
7.1.3. Zasady:
1. Zasady ogdlne rekrutacji okresla Uchwata Senatu PW na dany rok akademicki.
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10.
11.

Limity przyje¢ kandydatéw na studia w danym roku akademickim okresla Rektor na
wniosek dziekana, ktory ustala je z udziatem prorektora ds. studenckich, prorektora ds.
nauczania oraz przewodniczagcego Komisji Rekrutacyjnej Wydziatu Samochoddéw
i Maszyn Roboczych.

Prodziekan ds. studenckich przedstawia dziekanowi propozycje cztonkéw Komisji
Rekrutacyjnej Wydziatu SiMR w tym przewodniczacego, sekretarza i cztonka.

Po akceptacji dziekan przekazuje propozycje cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej Wydziatu
Samochoddéw i Maszyn Roboczych do Rektora Politechniki Warszawskie;.

Komisje Rekrutacyjng Wydziatu Samochoddéw i Maszyn Roboczych powotuje Rektor
Politechniki Warszawskiej wydajgc stosowng decyzje.

Informacje dotyczace procesu rekrutacji, w tym m.in. harmonogram rekrutacji oraz jej
warunki sg podawane sg do publicznej wiadomosci na stronie Politechniki Warszawskiej
i na stronie Wydziatu Samochoddéw i Maszyn Roboczych.

Wytyczne dla Komisji Rekrutacyjnej — obowigzujgce procedury rekrutacji — s3
przekazywane i omawiane na zebraniach organizowanych przez Przewodniczgcego
Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej ds. przyje¢ na studia. Z ramienia Wydziatu
Samochoddéw i Maszyn Roboczych w zebraniach uczestniczy prodziekan ds. studenckich,
przewodniczacy i sekretarz Komisji Rekrutacyjnej ds. przyje¢ na studia.

Proces rekrutacji jest obstugiwany przez system informatyczny.

Po zakoniczonej rekrutacji jest przygotowywany protokét przyjec na studia.

Prorektor ds. studenckich prezentuje Radzie Wydziatu wyniki zakoriczonej rekrutacji.
Szczegbétowe informacje nt wynikdw rekrutacji s3 publikowane w sprawozdaniu
dziekana.

7.2. Uznawanie efektow uczenia sie nabytych w trybie nieformalnym i pozaformalnym
7.2.1. Wymagania prawne regulujace proces:

1.

Aktualna uchwata Senatu PW w sprawie dostosowania organizacji potwierdzania
efektdw uczenia sie do wymagan okreslonych w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwo wyzszym i nauce

7.2.2. Wtasciciel procesu:

1.

Prodziekan ds. dydaktycznych

7.2.3. Zasady:

1.

Uznawanie efektéw uczenia sie nabytych w trybie nieformalnym i pozaformalnym
odbywa sie zgodnie z postepowaniem opisanym przez uchwate senatu PW i jej
zatgczniki.
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7.3. Obsada zaje¢ dydaktycznych
7.3.1. Wymagania prawne regulujce proces

1.

Aktualne zarzadzenie Rektora PW w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Politechniki
Warszawskiej

Aktualne stanowisko Senatu PW w sprawie wytycznych w zakresie prac dyplomowych
w Politechnice Warszawskiej

7.3.2. Wtasciciel procesu

1.

Prodziekan ds. nauczania

7.3.3. Zasady

1.

Przedmioty prowadzone na wydziale wynikajg z programéw prowadzonych przez

Wydziat studiow.

Lista przedmiotow prowadzonych na wydziale w danym semestrze jest ustalana przez

Prodziekana ds. nauczania.

Wybdr jednostki, ktdrej moze zostaé powierzone prowadzenie zaje¢ odbywa sie na

podstawie:

a) zgodnosci tematyki dziatalnosci naukowej i dydaktycznej jednostki,

b) kompetencji zatrudnionych w danej jednostce pracownikéw.

Realizacja przedmiotu znajdujgcego sie w programie studiéw moze by¢ powierzona:

a) instytutowi Woydziatu, ktérego zakres dziatalnosci dydaktycznej i naukowej,
posiadana infrastruktura i kompetencje kadry, pokrywajg sie z tematyka
przedmiotu;

b) podstawowym i pozawydziatowym jednostkom Uczelni, specjalizujgcym sie
w tematyce przedmiotu, m.in. Wydziatowi Fizyki, Wydziatowi Matematyki i Nauk
Informacyjnych, Wydziatowi Administracji i Nauk Spotecznych, Studium Jezykéw
Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

Jednostki/pracownikéw, ktérym zostanie powierzone prowadzenie zaje¢, ustala

zastepca dyrektora instytutu wiasciwy ds. dydaktyki.

Wyktady mogg by¢ prowadzone przez pracownikéw posiadajacych co najmniej stopien

naukowy doktora, ktérego dorobek jest zwigzany z tematyka danego przedmiotu.

W wyjatkowych przypadkach, za zgodg Rady Wydziatu, prowadzenie wykfadu na

studiach | stopnia moze by¢é powierzone doswiadczonemu pracownikowi,

nieposiadajgcemu stopnia naukowego doktora, ale posiadajgcemu znaczng wiedzg
praktyczng w zakresie prowadzonego przedmiotu.

W celu doskonalenia warsztatu dydaktycznego mtodzi pracownicy Wydziatu (w tym:

doktoranci na wyzszych latach studidw) mogg wspétuczestniczyé w prowadzeniu

wyktadu dla studentéw, pod opieka koordynatora danego przedmiotu.

Cwiczenia audytoryjne, laboratoryjne, projektowe s prowadzone zaréwno przez:

a) nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej stopien naukowy doktora,

b) doswiadczonych nauczycieli zatrudnionych na stanowisku wyktadowcy i starszego
wyktadowcy,
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10.

¢) nauczycieli zatrudnionych na stanowisku asystenta i doktorantéw, po ukorczeniu
przez nich Seminarium Pedagogicznego.

Osobami uprawnionymi do kierowania pracami dyplomowymi studentéw Wydziatu

SiMR sg wszyscy pracownicy Wydziatu z tym, ze:

a) promotorem pracy dyplomowe] inzynierskiej lub licencjackiej powinna by¢ osoba
posiadajgca co najmniej tytut zawodowy magistra i aktualny dorobek naukowy bad?
zawodowy w zakresie dyscypliny, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek
studidw, w ramach ktérego jest realizowana praca dyplomowa

b) promotorem pracy dyplomowej magisterskiej powinna by¢ osoba posiadajgca co
najmniej stopien naukowy doktora i aktualny dorobek naukowy badz zawodowy
w zakresie dyscypliny do ktérej przyporzgdkowany jest kierunek studiéw, w ramach
ktérego realizowana jest praca dyplomowa.

11. Powierzenie zaje¢ przez Prodziekana ds. nauczania danej jednostce (instytutowi,
jednostce pozawydziatowej, jednostce podstawowej) odbywa sie na podstawie
przygotowanego zlecenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.




Wydziat Samochoddw i Maszyn Roboczych
. o . Strona 35z55
Politechniki Warszawskiej
i Trzecie
Ksiega Jakosci Ksztatcenia SiMR Wydanie
20.12.2023

System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia PW zgodny z wymaganiami Polskiej Ramy Kwalifikacji

7.3.4. Procedura
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7.4. Wybor specjalnosci
7.4.1. Wymagania prawne regulujgce proces:
1. Aktualny Regulamin studidw w Politechnice Warszawskiej
7.4.2. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. nauczania
7.4.3. Zasady:

1. Lista specjalnosci do wyboru ogtaszana jest w pigtym semestrze.

2. Szczegotowe informacje na temat specjalnosci (w formie prezentacji) publikowane sg na
stronie internetowej wydziatu.

3. Za przygotowanie informacji na temat specjalnos$ci odpowiadajg opiekunowie
specjalnosci.

4. Decyzje o uruchomieniu specjalnosci podejmuje Dziekan.

5. Podstawag do podjecia decyzji s3 wyniki ankiety przeprowadzonej wsrdod studentéw
(liczba studentow deklarujgcych cheé zapisania sie na dane specjalno$é), liczba
studentow zarejestrowanych na V semestr oraz sytuacja finansowa wydziatu.

6. W zaleznosci od liczby studentéw, ktéra zadeklaruje chec zapisania sie na dang
specjalnos¢ moze zosta¢ wprowadzony limit miejsc.

7. Zapisy na uruchomione specjalnosci odbywajg sie w systemie USOS. Termin zapisow jest
podawany z odpowiednim wyprzedzeniem.

8. Jezeli liczba zapisanych studentéw przewyzsza liczbe miejsc, to o przyjeciu studenta na
dang specjalnos¢ decyduje jego srednia ocen.

9. Jezeli student nie zostanie przyjety na dang specjalnosc¢ ze wzgledu na zbyt niskg srednig
ocen, to zostaje zapisany do innej specjalnosci.
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7.4.4. Procedura:
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7.5. Zapisywanie sie na zajecia prowadzone na kierunku studiéw
7.5.1. Wymagania prawne regulujgce proces:

1. Aktualny Regulamin studidow w Politechnice Warszawskiej
7.5.2. Wtasciciel procesu:

1. Prodziekan ds. nauczania
7.5.3. Zasady:

1. Studenci majg obowigzek zapisywania sie na wszystkie zajecia prowadzone w ramach
planu studiéw na danym kierunku i danym semestrze.

2. Zapisy na zajecia odbywajg sie w systemie USOS.

3. Zapisy rozpoczynajg sie i konczg przed rozpoczeciem semestru, w ktérym zgodnie
z planem studiéw prowadzone sg dane zajecia.

4. Zapisy odbywajg sie w dwéch turach.

a. | tura dotyczy zapisdw na przedmioty biezace, czyli odbywajgce sie na semestrze, na
ktoéry zapisany jest student.
b. Il tura dotyczy zapiséw na przedmioty powtarzane.

5. Liczba oséb w grupie nie moze przekroczy¢ 30.

6. Zaleca sie, aby studenci zapisywali sie na zajecia prowadzone na ich kierunku i w jednej
grupie dziekanskie;.

7. Jezeli w po zakonczeniu zapisOw okaze sie, ze liczba oséb w grupie jest mniejsza od
minimalnej, to grupa nie zostanie utworzona, a studenci zostang przepisani do innych
grup (po wczesniejszych konsultacjach).

8. Jezeli w po zakonczeniu zapisow okaze sie, ze wszystkie zaplanowane grupy sg petne,
a mimo to s3 studenci nieprzypisani do zadnej z grup, to po konsultacjach
z kierownikiem przedmiotu moze zosta¢ utworzona dodatkowa grupa dziekanska.
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7.6. Praktyki zawodowe

7.6.1. Wymagania prawne regulujgce proces:

1.

Aktualne zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie wprowadzenia
Regulaminu organizacji i finansowania obowigzkowych praktyk zawodowych objetych
programem studidw | i Il stopnia, jednolitych studiow magisterskich, stacjonarnych
i niestacjonarnych

Aktualna decyzja Dziekana Wydziatu Samochoddéw i Maszyn Roboczych w sprawie
powotania petnomocnika ds. praktyk studenckich.

Aktualne zarzadzenie Dziekana SiMR PW (obecnie: nr 3/2022 z dnia 4 kwietnia 2022 r.)
w sprawie powofania Rady Patronackiej Wydziatu SiMR PW.

Aktualne zarzadzenie Dziekana SiMR PW (obecnie: nr 4/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r.)
w sprawie zasad dofinansowania obowigzkowych praktyk studenckich.

7.6.2. Wtasciciel procesu

1.

Prodziekan ds. studenckich

7.6.3. Zasady:

1.

2.
3.

10.

11.

Celem praktyki studenckiej jest zapoznanie sie studenta z zagadnieniami praktycznymi
odpowiadajgcymi ogélnie profilowi ksztatcenia na wydziale SIMR PW.

Praktyki nalezy odby¢ w czasie trwania studiéw inzynierskich (praktyka zawodowa).
Minimalny wymiar czasowy obowigzkowych praktyk studenckich na studiach | stopnia
i Il stopnia wynosi 160 godzin (20 dni roboczych po 8 godzin dziennie).

Praktykom obowigzkowym przypisuje sie 4 punkty ECTS lecz nie wilcza sie ich do ogdlnej
sumy punktow.

Studenci na studiach stacjonarnych oraz niestacjonarnych majg obowigzek odby¢
i zaliczy¢ nastepujgce 4-tygodniowe praktyki:

- praktyke zawodowg (po 3 roku studidw | stopnia, najpdiniej przed uzyskaniem
absolutorium),

- praktyke dyplomowa (na 2 roku studiéw Il stopnia, najpdzniej przed uzyskaniem
absolutorium) — nie dotyczy kierunku Inzynieria Mechaniczna.

Opiekunem praktyki zawodowej jest petnomocnik dziekana ds. praktyk studenckich.
Praktyki studenckie sg realizowane gtdwnie na podstawie porozumien pomiedzy
Politechnikg Warszawska a zaktadami pracy. Mozliwe sg réwniez inne formy realizowania
praktyk studenckich.

Wytyczne zaliczania praktyki dyplomowej mozna uzyska¢ od Zastepcy Dyrektora
ds. Dydaktycznych odpowiedniego Instytutu.

Odbycie praktyki zawodowej jest obowigzkiem kazdego studenta, i kazdy student jest
zobowigzany do samodzielnego zorganizowania swoich praktyk.

Studencka praktyka zawodowa zgodnie z wytycznymi Rektora PW odbywa sie w firmie,
ktérej dziatalnos¢ zwigzana jest tematycznie z Inzynierig Mechaniczna.

Najlepszym terminem odbywania praktyk jest okres wakacyjny od 1 lipca do 31 sierpnia.
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12. Poprawnie wypetnione sprawozdanie z praktyki zawodowej musi zosta¢ ztozone do
konica sesji jesiennej, gdyz niedopetnienie tego obowigzku skutkuje niezaliczeniem
przedmiotu ,Praktyka Zawodowa” we witasciwym czasie i rejestracjg warunkowa.

13. Po odbyciu praktyk, wszystkie dokumenty muszg zosta¢ ztozone w oryginale. Jezeli
student nie ma mozliwosci osobistego ztozenia wymaganych dokumentéw na Wydziale,
moze przestaé je drogg pocztowa.

7.6.4. Procedura:

1. Student sktada podanie do petnomocnika dziekana ds. praktyk studenckich (zatgcznik
10.1), ze wskazaniem Firmy, w ktérej bedg odbywaty sie praktyki.

2. Petnomocnik dziekana ds. praktyk studenckich podejmuje decyzje ws praktyk
umieszczajac jej tresé na podaniu.

3. Student sktada podpisane podanie w Biurze Obstugi Studiow.

Wydziat przygotowuje umowe/porozumienie miedzy wydziatem SiMR a Firmg. Umowa
zostaje sporzadzona w trzech kopiach (po jednej dla studenta, Firmy i Wydziatu SiMR),
ktére powinny zostac podpisane przez studenta i przedstawiciela Firmy.

5. Po zakonczeniu praktyk student dostarcza do petnomocnika dziekana ds. praktyk
studenckich nastepujace dokumenty:

a) Porozumienie miedzy Wydziatem SiMR a Firmg;
b) Sprawozdanie z praktyk na formularzu (zatgcznik 10.2).

6. Podstawg zaliczenia praktyk zawodowych jest ocena, na podstawie sprawozdania,
spetnienia wymagan stawianych praktykom studenckim.

7.7. Prace przejsciowe
7.7.1. Wymagania prawne regulujace proces:
1. Aktualny Regulamin studidw w Politechnice Warszawskiej
7.7.2. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. nauczania
7.7.3. Zasady:

1. Praca przejsciowa jest istotnym elementem przygotowania studenta do wykonywania
samodzielnej pracy inzynierskiej i planowanej pracy dyplomowej.

2. Tematyka pracy przejsSciowej powinna by¢ powigzana z realizowanym kierunkiem
studidw. Powinna ona dotyczy¢ zagadnien ogdlnoinzynierskich i stwarzaé mozliwosci
wykorzystania dotychczas zdobytej wiedzy technicznej.

3. Aktualne tematy prac przejsSciowych sg dostepne na stronie internetowej wydziatu
(studenci/praca przejsciowa/tematy prac przejsciowych).

4. Prace przejsciowe mogg prowadzi¢ wszyscy pracownicy badawczo-dydaktyczni lub
dydaktyczni.

5. Tematy prac przejSciowych mogg zgtasza¢ wszyscy pracownicy badawczo-dydaktyczni
lub dydaktyczni. Zgtoszenie tematu jest rownoznaczne z deklaracjg jej poprowadzenia.

6. Prowadzacy prace powinien zamiesci¢ na pracy uwagi i komentarze pozwalajgce na
uzasadnienie oceny.
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7.7.4. Procedura:

1.
2.

Na poczatku semestru organizowane jest spotkanie informacyjne.

Student w ciggu trzech pierwszych tygodni semestru zgtasza sie do wybranego przez
siebie nauczyciela akademickiego w celu ustalenia tematu i zakresu pracy przejsciowe;j.
Nauczyciel akademicki i student uzgadniajg zakres prac oraz tres¢ karty pracy
przejSciowej (zatacznik nr 11.1) i ja podpisujg. Oryginat karty pozostaje u nauczyciela
akademickiego prowadzgcego prace, a student otrzymuje jej kopie.

Nauczyciel akademicki prowadzacy prace przejsciowa przekazuje, za pomocy poczty
elektronicznej informacje o rozpoczeciu pracy wraz z kopig karty pracy, do pracownika
instytutu realizujgcego rozliczenia prac przejsciowych.

Najpdiniej na tydzien przed korcem zajeé¢ semestru student przekazuje nauczycielowi
akademickiemu ostateczng wersje pracy przejsciowej w formie elektronicznej lub
papierowej i ustala termin spotkania na omdéwienie pracy i wystawienie oceny.

7.8. Praca dyplomowa
7.8.1. Wymagania prawne regulujace proces:

1.

Aktualne zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie dokumentacji
procesu dyplomowania w systemie USOS APD w Politechnice Warszawskiej

Aktualne zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie ujednolicenia
wymogoéw edytorskich prac dyplomowych

Aktualne stanowisko Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie wytycznych w zakresie
prac dyplomowych w Politechnice Warszawskiej

Aktualna Uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie uchwalenia Regulaminu
studidw w Politechnice Warszawskiej

7.8.2. Wtasciciel procesu:

1.

Prodziekan ds. nauczania

7.8.3. Zasady:

1.

Praca dyplomowa, wykonywana w ramach studidw okreslonego stopnia, powinna

stawiaé przed studentem zadanie samodzielnego rozwigzania problemu zawodowego,

technicznego lub badawczego przy wykorzystaniu wiedzy nabytej we wczesniejszym

okresie studiéw.

Tematyka prac dyplomowych powinna by¢é w jak najwiekszym stopniu powigzana z

aktualng dziatalnoscig badawczg zaktadu/instytutu, w tym takie we wspdtpracy z

jednostkami gospodarczymi (przemystowymi).

Przy formutowaniu tematyki pracy dyplomowej nalezy uwzglednic takie elementy jak:

a) aktualnie prowadzone przez zaktad/instytut prace zlecone przez przemyst, granty
badawcze itp.,

b) wspodtprace miedzynarodowsy,

c) propozycje tematow pochodzgce od przedstawicieli przemystu i pracodawcow,

d) powigzanie wykonywanej praktyki zawodowej z tematem przysziej pracy
dyplomowej,
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e) zainteresowania studenta, jego inicjatywe i aktywnosc,

f)  okreslenie spodziewanego efektu pracy i mozliwosci wykorzystania uzyskanych
wynikow w praktyce.

Potwierdzeniem praktycznej wartosci prac dyplomowych sg konkursy organizowane

corocznie przez Wydziat z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Aktualne tematy prac dyplomowych sg dostepne na stronie internetowej wydziatu

(studenci/praca dyplomowa/tematy prac dyplomowych)

Ustalenie tematu pracy dyplomowe;j:

1.

vk wnN

Dyplomant zgtasza sie do wybranego przez siebie nauczyciela akademickiego i ustala z
nim temat pracy dyplomowe;j

Promotor wypetnia karte pracy dyplomowej (zatacznik 12.1)

Promotor i dyplomant podpisujg karte pracy dyplomowej

Dyplomant sktada karte pracy dyplomowej w odpowiednim instytucie.

Karte pracy dyplomowej podpisuje zastepca dyrektora ds. dydaktycznych
odpowiedniego instytutu.

Realizacja i przebieg pracy dyplomowej:

1.

Praca dyplomowa realizowana jest indywidualnie lub, jesli temat pracy tego wymaga,
w zespotach kilkuosobowych. Wymaga to jednakze szczegdtowego okreslenia udziatu
kazdego z jej wykonawcdow i wyrazne zaznaczenie tego w pracy.

W przypadku opdznienia w realizacji pracy dyplomowej przez jednego (dwdch) cztonkdéw
zespotu pozostali cztonkowie majg prawo — po wykonaniu wyznaczonego dla nich
zadania — przedtozy¢ wykonang przez siebie prace i przystgpi¢ do procedury egzaminu
dyplomowego.

Dziatania studenta w ramach pracy dyplomowej monitoruje promotor, oceniajac
zaawansowanie prac.

Po zaakceptowaniu przez promotora w trakcie konsultacji ostatecznej postaci pracy
dyplomowej student wgrywa jg do systemu USOS APD i powiadamia o tym fakcie
promotora bezposrednio lub elektronicznie.

Promotor weryfikuje prace wprowadzong przez studenta pod katem osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie oraz sprawdza, czy wersja pracy wprowadzona do
systemu APD jest identyczna z wersjg zatwierdzong podczas konsultacji.

Promotor sporzadza opinie i proponuje ocene pracy.

Prodziekan ds. nauczania wyznacza recenzenta pracy.

Recenzent przygotowuje recenzje pracy, w ktérej zawiera sie rowniez propozycja jej
oceny.

Zaleca sie, aby losowo wybrane prace dyplomowe wraz z opiniami i recenzjami byty
réowniez sprawdzane przez dodatkowych recenzentéw (pracownikéw wydziatu).
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7.9. Egzamin dyplomowy
7.9.1. Wymagania prawne regulujgce proces:
1. Regulamin studiéw w Politechnice Warszawskiej
7.9.2. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. nauczania
7.9.3. Zasady:
1. Nakazdy egzamin dyplomowy Dziekan powotuje Komisje egzaminu dyplomowego.
2. Komisje przeprowadzajg egzaminy dyplomowe w nastepujgcym sktadzie:

a) przewodniczacy komisji,

b) kierujacy pracg dyplomowa,

c) recenzent,

d) cztonek komis;ji.

3. Decyzje o dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego podejmuje dziekan. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:

a) wypetnienie przez studenta wszystkich wymagan okreslonych w programie studiow;

b) ztozenie pracy dyplomowej zaakceptowane] przez promotora;

c) zaakceptowanie przez promotora wynikdw raportu z systemu antyplagiatowego.

4. Terminy obron i sktadania prac dyplomowych publikowane sg na stronie internetowe;j
wydziatu SiMR (Strona gtéwna/Studenci/Biuro Obstugi Studiéw).

5. W toku egzaminu dyplomowego komisja ocenia przedstawiony ustnie przez dyplomanta
opis wynikéw pracy dyplomowej oraz jego odpowiedzi na pytania egzaminacyjne:

a) dotyczace pracy dyplomowej;

b) problemowe z zakresu programu studiéw. Na stronie wydziatu SiMR (Strona
gtéwna/Studenci/Praca dyplomowa) opublikowane sg zestawy pytan obowigzujgce
na danym kierunku i stopniu studidw, ktére zostaty uchwalone przez Rade
Wydziatu.

6. Wynik egzaminu dyplomowego, ocene pracy dyplomanta i wynik studiéw ustala sie
zgodnie z 0gdlng procedurg obowigzujgcg w Politechnice Warszawskie;j.

7.10. Monitorowanie procesu dydaktycznego — ankietyzacja zajec
7.10.1. Wymagania prawne regulujace proces:
1. Aktualne zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania ankietyzacji procesu dydaktycznego.
7.10.2. Wtasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. nauczania
7.10.3. Zasady:

1. Ankietyzacja ma na celu ocene sposobu realizowanych zaje¢ dydaktycznych oraz stanowi
jeden z mechanizméw wptywajgcych na doskonalenie jakosci ksztatcenia na danym
kierunku studiow.

2. Wyniki ankiet sg jednym z elementéw oceny wypetniania obowigzkéw dydaktycznych
przez nauczycieli akademickich. Ankieta jest anonimowa.
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3. Ankieta dotyczy zaréwno sposobu prowadzenia zajec jak i oceny tresci dydaktycznych
oraz metod weryfikacji efektéw uczenia sie.

4. Ankietyzacja odbywa sie w systemie USOS

5. Dziekan wydziatu:
a) w porozumieniu z WRS wyznacza wszystkie lub cze$¢ zaje¢ podlegajacych

ankietyzacji;
b) informuje nauczycieli akademickich o wyznaczonych zajeciach do ankietyzacji;
c) informuje studentéw i nauczycieli akademickich o szczegdtowych ustaleniach
dotyczacych prowadzonej ankietyzacji.

6. Dziekan przekazuje do Dziatu ds. Studidow informacje o zajeciach wyznaczonych do
ankietyzacji

7. Wyniki ankietyzacji sg przekazywane sg nauczycielom akademickim oraz Dziekanowi za
pomocyg systemu USOS.

7.10.4. Ocena:

1. Dziekan zapoznaje WRS z wynikami ankietyzacji.

2. Dziekan zapoznaje z wynikami ankietyzacji kierownikéw zaktaddéw, ktérzy w razie
koniecznosci podejmujg odpowiednie dziatania naprawcze.

3. Wyniki ankietyzacji s uwzgledniane w ocenie nauczyciela akademickiego.

4. Prodziekan ds. nauczania przekazuje informacje na temat wynikéw ankiet Radzie
Wydziatu.

5. Wyniki ankietyzacji sg analizowane réwniez przez Petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia.
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7.11. Monitorowanie procesu dydaktycznego — hospitacje zaje¢
7.11.1. Wiasciciel procesu:

1. Prodziekan ds. nauczania
7.11.2. Zasady:

1. Hospitacje sg jedng z metod monitorowania jakosci procesu ksztatcenia na wydziale
SiMR PW.

Wyrdznia sie hospitacje planowe i pozaplanowe.

Hospitacja planowa petni funkcje doradczg i kontrolna.

Plan hospitacji przygotowuje dyrektor instytutu.

vk wnwN

Przeprowadzenie hospitacji pozaplanowej wynika z chwilowej sytuacji i jest préba
doraznego rozwigzania problemu wynikajacego ze sposobu prowadzenia zajec
dydaktycznych. W zwigzku z czym petni funkcje rozpoznawczo-diagnostyczng i/lub
profilaktyczna.

6. Jezeli wyniki przeprowadzonej hospitacji planowej sg pozytywne, nauczyciel akademicki
powinien byé planowo hospitowany raz w okresie objetym oceng okresowg. W innym
przypadku nastepna hospitacja zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela akademickiego
powinna by¢ przeprowadzona w kolejnym roku akademickim.

7. Doktoranci powinni by¢ hospitowani przynajmniej jeden raz w roku akademickim.

8. Hospitacje planowe mogg by¢ przeprowadzane przez jedng osobe jednak zaleca sie, zeby
byly przeprowadzane w sktadzie dwuosobowym.

9. Pracownik hospitowany jest informowany o hospitacji co najmniej dwa tygodnie przed
terminem hospitacji.

10.Hospitacje pozaplanowe przeprowadzane sg na podstawie decyzji dziekana przez
powotany przez niego zespot.

11.Dziekan moze zarzadzi¢ hospitacje pozaplanowa z witasnej inicjatywy, albo na wniosek
dyrektora instytutu lub WRS.

12.Hospitacje pozaplanowe zaleca sie przeprowadza¢ w sktadzie dwuosobowym — dziekan
i dyrektor instytutu lub dyrektor instytutu i kierownik zaktadu, w zaleznosci od szczebla
rozstrzygniecia sporu (skargi).

13.Zapisem przeprowadzone] hospitacji jest protokdt (zatgcznik 15.1). Hospitowany jest
obowigzany do podpisania protokotu, na ktéorym moze umiesci¢ wtasne uwagi.

14.Protokét jest poufny.

15.Dyrektor instytutu prowadzi rejestr hospitacji oraz opracowuje sprawozdanie roczne
i przekazuje sprawozdanie dziekanowi.

16.Whnioski z hospitacji nalezy uwzgledni¢ w okresowej ocenie doktorantéw/pracownikéw
oraz przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych.

17.Podczas hospitacji ocenie podlega:

a) zgodnosc tresci programowych z aktualnie obowigzujgcg kartg przedmiotu,

b) poprawnos¢ podawania nowych informacji zgodnie z zasadg stopniowania

trudnosci i systematycznosci (logiczny cigg wyktadu),

c) umiejetnos¢ zainteresowania stuchaczy trescig zajec,
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d) formalne aspekty zaje¢ wynikajgce z Regulaminu Studiow.

18.W przypadku hospitacji zaje¢ laboratoryjnych nalezy oceni¢ stopiet samodzielnosci

studenta w wykonywaniu postawionego zadania zgodnie z realizacjg postulatu ,,nauki

przez samodzielne zadanie”. Ta sama zasada dotyczy éwiczen projektowych.

19.Na zakonczenie roku akademickiego przygotowywane jest sprawozdanie z hospitacji i po

konsultacji z prodziekanem ds. nauczania zbiorcze wyniki przedstawiane s3 Radzie

Wydziatu.
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7.11.3. Procedura:
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7.12. Monitorowanie pracy Biura Obstugi Studiow w zakresie biezgcej obstugi studentéow
7.12.1. Wymagania prawne regulujace proces:
7.12.2. Wiasciciel procesu:
1. Prodziekan ds. nauczania
7.12.3. Zasady:
1. Ankieta ma na celu ocene dziatania Biura Obstugi Studidw na wydziale Samochodéw
i Maszyn Roboczych Politechniki Warszawskiej i stanowi jeden z mechanizméw
doskonalenia jakosci ksztatcenia.
2. Ankieta ma charakter ANONIMOWY.
Ankieta skfada sie z pytan dotyczacych réznych aspektdw dziatania BOS, ktére uznano za
istotne z punktu widzenia studiowania na wydziale Samochodéw i Maszyn Roboczych
Politechniki Warszawskiej.
Aktualny wzdr ankiety stanowi zatgcznik (zatgcznik 17.1117.2).
Wszelkie zmiany ankiety winny by¢ konsultowane z WRS.
Ostateczng wersje ankiety zatwierdza dziekan.
Ankietyzacja jest realizowana wytgcznie w formie elektronicznej.
Ankietyzacja jest prowadzona wsrod studentéw kierunkdéw polsko i anglojezycznych.

w

L oo N A

Ankietyzacja odbywa sie raz w roku i jest inicjowana przez Petnomocnika ds. Jakosci

Ksztatcenia.

10.Po zakonczeniu ankietyzacji sporzadzany jest raport, ktory nastepnie przekazywany jest
Dziekanowi.

11.Zaleca sie, aby informacje na temat dziatan podjetych w reakcji na wyniki ankietyzacji

zostaty przekazane studentom.
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7.12.4. Procedura:
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7.13. Weryfikacja osiggania efektow uczenia sie
7.13.1. Wymagania prawne regulujace proces:

7.13.2.

7.13.3.

1. Aktualna Uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie uchwalenia Regulaminu
studiéw w Politechnice Warszawskiej

2. Aktualne zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie przechowywania
dokumentacji poswiadczajacej dokonanie weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie dla
przedmiotow.

3. Aktualna decyzja Dziekana Wydziatu Samochoddéw i Maszyn Roboczych PW w sprawie
Zasad studiowania i rejestracji studentow na Wydziale SiMR PW

Wiasciciel procesu:

1. Prodziekan ds. dydaktycznych

Zasady:

1. Kierunkowe efekty uczenia sie okreslajg kwalifikacje absolwentéw po ukoriczeniu
studidow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych odpowiednie do
kierunku i poziomu studiéw.

2. Na wydziale SiMR efekty uczenia sie sg weryfikowane na nastepujacych poziomach:

a) ocenaz przedmiotu (w tym zaliczenie praktyk zawodowych),
b) rejestracja na kolejny semestr/rok,

¢) pracadyplomowa,

d) egzamin dyplomowy.

3. Na Wydziale SiMR na pierwszym roku studiéw stacjonarnych | i Il stopnia obowigzuje
rejestracja semestralna, zas na wszystkich pozostatych latach i formach studiow -
rejestracja roczna.

4. Szczegbétowe zasady rejestracji na kolejne etapy studidw — ,Zasady studiowania
i rejestracji studentéw na Wydziale SiIMR” — ustala Dziekan.

5. Zasady te sg podawane do wiadomosci nie pdzniej niz 12 miesiecy przed poczatkiem
okresu rejestracji.

6. Przedmiotowe efekty uczenia sie definiujg minimalne wymagania w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, pozwalajace na zaliczenie przedmiotu na ocene
pozytywna.

7. Weryfikacja osiggania przedmiotowych efektéw uczenia sie ma miejsce na zajeciach.

8. Do weryfikacji przedmiotowych efektéw uczenia sie wykorzystuje sie:

a) egzamin ustny,

b) egzamin pisemny,

c) kolokwium pisemne,

d) kolokwium ustne,

e) sprawdzian,

f) test,

g) sprawozdania z ¢éwiczen laboratoryjnych,
h) projekt,

i) prezentacje.
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9. Zaleca sie, aby na pracach pisemnych umieszczane byty uwagi i komentarze pozwalajgce

na uzasadnienie oceny.

10.Zaleca sie, aby na pracach pisemnych oprdcz imienia i nazwiska studenta, jego numeru

indeksu i daty pisania pracy umieszczac rowniez skrécong nazwe kierunku, numer grupy

dziekanskiej a w przypadku ¢wiczen laboratoryjnych réwniez numer zespotu.

11.Weryfikacji przedmiotowych efektow uczenia sie dokonuje kierownik przedmiotu na

podstawie ocen uzyskanych przez studenta.

12.Weryfikacji efektdow uczenia sie wymaganych do uzyskania rejestracji na kolejny

semestr/rok dokonuje prodziekan ds. nauczania.

13.Pozytywna ocena uczenia sie ze wszystkich przedmiotédw, praktyki studenckiej,

pozytywna ocena pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego oznaczajg, ze student

osiggnat wszystkie wymagane efekty uczenia sie.

7.14. Wsparcie merytoryczne i materialne studentéw
7.14.1. Wymagania prawne regulujace proces:

1. Aktualny regulamin $wiadczen dla studentéw Politechniki Warszawskiej
7.14.2. Wiasciciel procesu:

1. Prodziekan ds. studenckich

7.14.3. Zasady:

1. Podstawowe wsparcie merytoryczne stanowig konsultacje nauczycieli akademickich.

2. Terminy i miejsce prowadzenia konsultacji znajdujg sie w systemie USQOS, poza tym s3

podawane na zajeciach.

3. Wsparcie w procesie uczenia sie polega réwniez na:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

umozliwieniu studiowania wg indywidualnego planu studiéw,

opiece promotora podczas pisania pracy dyplomowej,

umozliwieniu studentom rozwoju poprzez dziatalnos¢ w kotach naukowych,
udostepnieniu oprogramowania inzynierskiego,

udostepnieniu przez prowadzgcych materiatéw do zajeé,

dostepie do zbiorow literatury fachowej za pomocy systemu biblioteczno-
informacyjnego.

4. Wsparcie w zakresie praktyk studenckich mozna uzyska¢ od petnomocnika ds. praktyk

studenckich.

5. Student moze ubiegaé sie o nastepujace formy pomocy materialnej przyznawanej

zgodnie z aktualnie obowigzujgcym regulaminem ustalania wysokosci, przyznawania i

wyptacania swiadczen pomocy materialnej dla studentéw i doktorantdéw Politechniki

Warszawskiej:

a)
b)

c)
d)

Stypendium socjalne,

Stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci z tytutu zamieszkania w domu
studenckim lub w obiekcie innym niz dom studencki,

Stypendium specjalne dla osdb niepetnosprawnych,

Zapomoga,




Wydziat Samochodéw i Maszyn Roboczych
. . L Strona 52255
Politechniki Warszawskiej
. . Trzecie
Ksiega Jakosci Ksztatcenia SiMR Wydanie
20.12.2023

System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia PW zgodny z wymaganiami Polskiej Ramy Kwalifikacji

e) Stypendium rektora dla najlepszych studentéw za wyniki w nauce,

f)  Stypendium rektora dla najlepszych studentow za osiggniecia naukowe, artystyczne
i wysokie wyniki sportowe we wspdtzawodnictwie miedzynarodowym lub
krajowym,

g) Stypendia dla cudzoziemcéw.

6. Informacje na temat wsparcia zaréwno merytorycznego jak i materialnego mozna
uzyskac:

a) W Biurze Obstugi Studidw,

b) nastronie internetowej wydziatu,

c) wsystemie USOS,

d) naspotkaniach z Prodziekanami,

e) w Wydziatowej Radzie Samorzadu Studentow,

f)  nastronie Biura Kanclerza PW.

8. Rozwaj kadry

8.1. Monitorowanie zasobow kadrowych i plany rozwoju kadry
1. Analiza struktury nauczycieli akademickich z uwzglednieniem tytutéw lub stopni
naukowych, wymiaru czasu pracy, typu miejsca pracy.
Analiza zaangazowania pracownikéw wydziatu w dyscyplinach naukowych
Analiza dorobku naukowo-dydaktycznego: Rozdziaty monografii, Podreczniki, artykuty
naukowe, patenty
4. Aktywnos¢ publikacyjna pracownikow.

8.2. Ocena kadry
8.2.1. Wymagania prawne regulujace proces:
1. Aktualne zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie oceny okresowej
nauczycieli akademickich w Politechnice Warszawskiej
8.2.2. WHasciciel procesu
1. Prodziekan ds. nauczania
8.2.3. Zasady
1. Okresowa ocena nauczycieli akademickich dokonywana jest zgodnie z zasadami
okreslonymi w stosownym zarzadzeniu Rektora PW
2. Nauczyciele akademiccy sg oceniani w nastepujgcych obszarach:
a) dziatalnosci dydaktycznej (nie dotyczy pracownikow z grupy badaweczej),
b) dziatalnosci naukowej (nie dotyczy pracownikow z grupy dydaktycznej), dziatalnosci
organizacyjnej,
c¢) podnoszeniu kompetencji oraz w zakresie przestrzegania prawa autorskiego, praw
pokrewnych i
d) wiasnosci przemystowe;.
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Pracownicy dydaktyczno-badawczy sg dodatkowo oceniani w zakresie dziatalnosci
badawczo naukowej na podstawie kryteriéw opracowanych przez Rade Dyscypliny.

Na ocene okresowag w zakresie dziatalnosci dydaktycznej wptyw majg wyniki ankiet
studenckich oraz wyniki hospitacji.

Ocena okresowa przeprowadzana jest przez bezposredniego przetozonego
z opiniowaniem przez Dyrektora Instytutu oraz akceptacjg Dziekana.

Jezeli sprawa nie zostanie rozstrzygnieta, to jest kierowana do komisji na szczeblu
uczelnianym.

9. Utrzymanie i rozwaj infrastruktury dydaktycznej

9.1. Monitorowanie infrastruktury dydaktycznej oraz warunkéw do studiowania

9.1.1. Wymagania prawne regulujace proces:
9.1.2. Wtasciciel procesu:

1.

Prodziekan ds. ogélnych

9.1.3. Zasady:

1.

vk W

10.

W celu zapewnienia wifasciwego poziomu infrastruktury dydaktycznej i naukowej na
Wydziale regularnie przeprowadzana jest ocena i analiza zaplecza dydaktycznego
i aparatury naukowe;j.

Ocena i analiza jest dokonywana na podstawie przeprowadzanych przegladdéw.

Wyrdznia sie oceny planowe i pozaplanowe.

Oceny planowe rozpoczyna sie przed rozpoczeciem semestru.

Termin przegladu jest ustalany z odpowiednim zapasem czasowym, co pozwala na
przeprowadzenie ewentualnych napraw, wymian, itp.

Przeglady sg protokotowane. Forma protokotdw pozostaje w gestii wykonujgcych.
Wyniki oceny i ich analizy s3 omawiana w trakcie zebran pracownikéw Zaktaddw,
kolegiéw instytutowych i kolegiow dziekanskich (z udziatem przedstawiciela
Wydziatowej Rady Samorzadu Studentow).

Ocena pozaplanowa odbywa sie na etapie podejmowania decyzji o uruchomieniu danej
formy studiow. Jej wyniki pozwalajg oceni¢ mozliwosci zapewnienia odpowiedniego
zaplecza dydaktycznego i posiadanej aparatury.

Przeglady wynikajgce z Prawa Budowlanego s3 przeprowadzane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Kazdy uzytkownik jest zobowigzany do zgtaszania usterek do kierownika DAG lub BOI
(jezeli dotyczg systemdéw komputerowych).
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9.1.4. Procedura:

""';7- Dyrektorzy instytutow -,
B Kierownik DAG
" Komisja ds. oceny _
py “-—____pomieszczer IPIMR
v v | v
/' Komisja ds. oceny . | P " Komisjads. oceny .
"n.,_,_ﬁpomleszczer'\ wspé\nvch_r_,_,.--’ . . pomieszczeri IPBM -
" Komisja ds. oceny _
v v v —____pomieszczer IPIMR
" Komisja ds.oceny " Komisjads. oceny
\--.,_,_r_pomleszczer'\ wspé\nvch_r_,_,.,/ A pomieszczeri IPBM -
\ 4
-7- Prodziekan ds. ogélnych -_
I Y
i{ Prodziekan ds. ogdlnych 7_:_)—

Koniec

< KierownikDAG

Czy naprawa
konieczna od
razu?

< Prodziekan ds. ogolnych

7-7 Prodziekan ds. ogdlnych -3

9.2. Plany rozwoju infrastruktury

1.

Rozwdj infrastruktury obejmuje dwa podstawowe przypadki:

a) tworzenia nowych kierunkéw i/lub specjalnosci;

b) modyfikacja programu danego przedmiotu (np. wprowadzanie nowych ¢wiczen
laboratoryjnych).

Whioski dotyczace rozwoju infrastruktury zgtaszane sg przez pracownikéw do

Kierownikéw Zaktadéw.

Plany rozwoju zgtaszane sg przez Kierownikdw Zaktadéw do Dyrektora Instytutu

Dyrektor Instytutu zgtasza plany rozwoju do Dziekana
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10.

10.1.

10.2.

10.3.

Badania naukowe

Ksztatcenie a dziatalnos¢ naukowa

Ksztatcenie studentéw Wydziatu Samochodéw i Maszyn Roboczych jest powigzane
z dziedzing nauk inzynieryjno-technicznych, ze szczegdlnym wptywem dziatalnosci naukowej
pracownikéw Wydziatu w ramach dyscypliny inzynieria mechaniczna i transport.

Gtéwnym wykorzystaniem wynikéw dziatalnosci naukowej w dydaktyce realizowanej na
Wydziale Samochodéw i Maszyn Roboczych, zarédwno na studiach | i Il stopnia, s3
opracowywane i udoskonalane programy przedmiotéw. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na
baze naukowo-badawczg wykorzystywang w duzej mierze takze do zajec laboratoryjnych,
dzieki ktérym jest mozliwy rozwdj kompetencji badawczych studentéw. Takze duzy wybér
proponowanych tematéw prac dyplomowych, niejednokrotnie zwigzanych z dziatalnoscig
naukowa pracownikéw Woydziatu, umozliwia studentom zdobywanie kompetencji
badawczych oraz udziat w badaniach.

Monitorowanie powigzan realizowanych badan z programami ksztatcenia

Dyrektorzy Instytutéw (lub wyznaczeni przez nich zastepcy) monitorujg wykorzystywanie
wynikéw badan swych jednostek w programach prowadzonych zaje¢ w powigzaniu ze
zdefiniowanymi efektami ksztatcenia.

Sposdb postepowania jest nastepujacy:

Dyrektor wystepuje do Kierownikdw Zaktadéw lub bezposrednio do koordynatoréw
przedmiotéw z prosbg o okreslenie procentowego stopnia powigzania realizowanych badan
z programami ksztatcenia dla przedmiotéw prowadzonych przez zaktady (procedura nie
dotyczy przedmiotdw podstawowych). Informacje przekazywane sg do Sekretariatu Dyrekgji.

Monitorowanie udziatu studentéw w badaniach naukowych

Monitorowanie udziatu studentéw studiéw | i Il stopnia odbywa sie w poszczegdlnych
zaktadach prowadzacych badania naukowe.

Kazdy zaktad powinien prowadzi¢ liste studentdw i przydzielonych im zadan. Zadania
powinny odpowiadaé efektom ksztatcenia zdobytym na wczes$niejszych semestrach.

11.Wykaz zatacznikow

NV WDN e

Zatgcznik 10.1: Podanie do petnomocnika dziekana ds. praktyk studenckich

Zatgcznik 10.2: Sprawozdanie z praktyk studenckich

Zatgcznik 11.1: Karta pracy przejsciowej

Zatgcznik 12.1: Karta pracy dyplomowej

Zatgcznik 14.1: Protokot hospitacji

Zatgcznik 17.1: Formularz ankiety oceny dziatania Biura Obstugi Studiéw w jezyku polskim

Zatgcznik 17.2: Formularz ankiety oceny dziatania Biura Obstugi Studiow w jezyku angielskim
Zatgcznik Lista dokumentow zwigzanych
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Zatacznik 10.1. Podanie do Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich

PODANIE O ZGODE NA STUDENCKA PRAKTYKE ZAWODOWA

|. Nazwisko 2. Imie

3. Rodzaj studiow 4. Rok studiow/Kierunek . -
J Wydziat SIMR PW

stacjonarne /niestacjonarne

4. Adres zamieszkania

Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk
dr inz. Pawet Wawrzyniak

5. Nr albumu

Praktyka studencka odbedzie Si€ W: .........c.oiiriiiiiiiit i

Gtéwny cel praktyki:

podpis studenta

|. Nazwa zaktadu pracy:

2. Adres zaktadu pracy:

3. Osoba reprezentujaca zaktad pracy

imig i nazwisko

® OOOOOOOO0O0O0

4. Opiekun praktyki z zaktadu pracy

imie i nazwisko
® 00000000000

Program szczegblowy:

Decyzja, uwaqi:

dr inz. Pawel Wawrzyniak



Zatacznik 10.2. Sprawozdanie z praktyk studenckich

POLITECHNIKA WARSZAWSKA
WYDZIAL. SAMOCHODOW | MASZYN ROBOCZYCH \
ul. Narbutta 84, 02-524 Warszawa m
Tel. (22) 234 84 30 Fax (22) 234 83 31 /

SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Dane studenta:

Rodzaj studiow: stacjonarne/niestacjonarne

1. Nazwisko 2. Imig
3. Nralbumu 4. Rok studiow 5. Specjalnosé¢
Termin odbywania praktyki: od ..............ccoeeiiiinninni dO e
dd-mm-rrrr dd-mm-rrrr

Miejsce odbywania praktyki:

--- WYPELNIA PELNOMOCNIK DZIEKANA D/S. PRAKTYK ---------------

Zaliczenie praktyki:

(Wpis do indeksu) (Data) (Petnomocnik dziekana d/s Praktyk)



Zatacznik 10.2. Sprawozdanie z praktyk studenckich

SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Data/liczba Wykonvwane zadania Potwierdzenie
godz. yKonyw obecnosci, uwagi

Opinia na temat przebiegu praktyki:

(Miejscowosé i data) (Pieczed i podpis przedstawiciela

podmiotu zewnetrznego)




Zatacznik 11.1. Karta pracy przejsciowej

Wydzial Samochodéw i Maszyn Roboczych K

KARTA PRACY PRZEJSCIOWEJ

Rodzaj studiow: Stacjonarne / Niestacjonarne (zaoczne) *

Stopien studiow: I (inzynierskie) / IT (magisterskie) *

Kierunek: Mechanika PiIMR / Mechatronika PiIMR / IPEH *

N 01w =1 1 T 1 5
Student: Numer albumu: .....................

Prowadzacy: i Instytut: IPBM / IPIMR*

Temat pracy przejsciowe] (NOWY / ZMICNIONY™): L..uutiuiit ittt

Data wydania: ...
Data zwrotu™™: . ... .
Podpis studenta: ..........ccoiiiiiii

Podpis pracownika: ...

INFORMACJA O ZALICZENIU
Data zaliczenia: ..........ooeviiiiiiiiiiiii e
OCENA Z PTACY:  tvvieiteiie et et ee e neeennn

Podpis pracownika: ...

* niepotrzebne skreslic,

A . . - Politechnika
** wpisa¢ termin na tydzien przed koncem zajgc¢ semestru.

Warszawska

ul. Narbutta 84
02-524 Warszawa
www.simr.pw.edu.pl



Zatacznik 12.1. Karta pracy dyplomowej

Karta pracy dyplomowej
KARTA PRACY DYPLOMOWEJ

Rodzaj studiow: Stacjonarne / Niestacjonarne (zaoczne)
Stopien studiow: I (inzynierskie) / II (magisterskie) *

SPECIAINOSE: ...ttt e

Numer albumu: .. ..., Adres e-mail: ..o oo,

OPIEKUN NAUKOWY . ..o e e e e e

Prowadzacy prace Opiekun naukowy Z-ca Dyrektora Instytutu

Data wydania:...............ooviiiiiiiia Podpis studenta..............cooooeiiiiinl

") Niepotrzebne skresli¢



Konsultacje i ocena zaawansowania pracy

Zatacznik 12.1. Karta pracy dyplomowej

Data

Temat konsultacji

Zaawansowanie
pracy

Podpis
prowadzacego
lub konsultanta




Zatacznik 14.1. Protokét hospitacji

Politechnika Warszawska — Wydziat Samochodow i Maszyn Roboczych

PROTOKOL HOSPITACJI
1. Hospitowany:
2. Data hospitacji: ~ ____________________ Hospitacja: L] planowa L] pozaplanowa
3. Jednostka organizacyjna: |:| IMRC [:] IP |:| IPBM |:| 5] 1 F
4. Studia: [ ] stacjonarne D niestacjonarne; DI stopnia D Il stopnia; semestr_____.
5. Przedmiot:  ______
6. Rodzaj zaje¢: D wyktad D éwiczenia audytoryjne D éwiczenia laboratoryjne

L] projektowanie [ Jlektorat [_]seminarium []inne: ...

8. Hospitujacy:
Wyniki hospitaciji:

1. Zajecia rozpoczely sie: ] planowo; [z opOznieniem ______ min.; [_] nie odbyty sie
2. Nominalna liczba studentéw: _____. Liczba studentéw obecnych na zajeciach: _____.
3. Temat zaje¢ byt zgodny z kartg przedmiotu i harmonogramem [] tak [] nie
4

. Ocena merytorycznego przygotowania hospitowanego i sposobu prowadzenia zajec:

(data i podpis hospitujgcego)
Po zapoznaniu sie z niniejszym protokotem D nie zgtaszam uwag E] zgtaszam
nastepujace uwagi:

(data i podpis hospitowanego)



Zatacznik 17.1. Formularz ankiety oceny dziatania Biura Obstugi Studiow w jezyku polskim

Ankieta dotyczaca oceny biezgcej obstugi studentow

‘ przez pracownikow

Biura Obstugi Studiow na wydziale SiMR PW

Szanowna Studentko, Szanowny Studencie naszego Wydziatu,

Skierowana do Was ankieta jest jednym z mechanizmoéw doskonalenia jakosci ksztatcenia. Jej celem

jest dostarczanie informacji zwrotnych na temat funkcjonowania Biura Obstugi Studidow w zakresie

obstugi studentéw. Uzyskane informacje pomogg nam doskonali¢ warunki studiowania. Z uwagi na

uzytecznos¢ udzielonych przez Panstwa informacji zwracam sie o szczere udzielanie odpowiedzi.
Ponadto informuje, ze ankieta jest anonimowa.

Bardzo dziekuje za pomoc,
Dziekan Wydziatu
prof. dr hab. inz. Piotr Przybytowicz

Jak oceniasz?

1.

Terminowos¢ zatatwiania spraw

Bardzo dobrze

Dobrze

Dostatecznie

Zle

. Nie mam zdania

Kontakt z pracownikiem BOS — zaréwno bezposredni jak i w formie elektronicznej
Bardzo dobrze

Dobrze

Dostatecznie

Zle

Nie mam zdania

Kompetencje pracownikéw BOS rozumiane jako udzielanie wyczerpujacych informacji
1. Bardzo dobrze

VR wN e
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2. Dobrze

3. Dostatecznie

4. Zle

5. Nie mam zdania

Zyczliwo$é i kulture osobistg pracownikéw BOS
Bardzo dobrze

Dobrze

Dostatecznie

Zle

. Nie mam zdania

Dostepnosé Biura Obstugi Studiow

Bardzo dobrze

Dobrze

Dostatecznie

Zle

Nie mam zdania

Dostepnos¢ pracownikow BOS przez telefon

Vs e e
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Zatacznik 17.1. Formularz ankiety oceny dziatania Biura Obstugi Studiow w jezyku polskim

Bardzo dobrze
Dobrze
Dostatecznie
Zle
5. Nie mam zdania
7. Co mozna zmienic¢ / poprawic¢? (odpowiedzZ opcjonalna)
8. Czy jestes$ za wprowadzeniem systemu kolejkowego?
1. Tak
2. Nie

9. Prosimy o podanie nastepujacych informacji:
1. Stopien studiow ( | stopien, Il stopien)
2. Kierunek studiow (Mechanika i Budowa Maszyn/Inzynieria mechaniczna, Mechatronika,
Inzynieria Pojazdéw Elektrycznych i Hybrydowych)
Rodzaj studiéw (Stacjonarne/Niestacjonarne)
4. Rok studiow

pwnN R
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Zatacznik 17.2. Formularz ankiety oceny dziatania Biura Obstugi Studiow w jezyku

angielskim

students’ service

\ Opinion about Students Office regarding

Dear Student of our Faculty!

The survey addressed to you is one of the tools for quality improvement. Its aim is to provide
feedback on Students Office functioning. The information obtained will allow us to improve study
conditions. Due to the usefulness of the information you provide, | am asking you to answer honestly

and not in general terms. Also, | would like to inform that the survey is anonymous.

Thank you very much for help,
Dean of the Faculty
prof. dr hab. inz. Piotr Przybytowicz

How do you find?

1. Handling matters on time

Excellent

Good

Average

Poor

No opinion

2. Contact with Students Office workers— both direct and using e-mail
Excellent

Good

Average

Poor

No opinion

3. Students Office workers competences — proving comprehensive answers
Excellent

Good

Average

Poor

No opinion

4, Kmdness and manners of Students Office Workers
Excellent

Good

Average

Poor

No opinion

5. Students Office availability

Excellent

Good

Average

Poor

No opinion

6. Students Office workers’ availability using phone

vrwNPr I Rusenpe DV EEDDE
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Zatacznik 17.2. Formularz ankiety oceny dziatania Biura Obstugi Studiow w jezyku
angielskim

3. Average
4. Poor
5. No opinion
7. What can be changed / improved? (optional)
8. Are you in favour of introducing a queuing system?
1. Yes
2. No
9. Please provide following information:

1. Degree of study (1/2")
2. Field of study (Engineering of Electric and Hybrid Vehicles/Mechatronics of vehicles and

heavy machinery/Advanced Machinery and Vehicles

3. Engineering)
4. Year of study
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